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الاتجاهات الحديثة للمراجعة الداخلية وأثرها على جودة 
التقارير المالية المنشورة

) دراسة ميدانية على عينة من المصارف السودانية (

د. / عادل �صلاح الدين محمدنور الخ�ضر

الم�ستخل�ص :

تتمثــل مشــكلة الدراســة في المتغــرات الحديثــة في البيئــة المصرفيــة والتــي 
أدت بدورهــا الى اتســاع دور المراجعــة الداخليــة لتتضمــن أنشــطتها إدارة المخاطــر 
ــم  ــة الدراســة مــن خــال تقدي ــدور الحوكمــي . تتضــح أهمي ــة القيمــة وال وإضاف
أدب نظــري معــاصر لمفاهيــم محاســبية مهمــة في الفكــر المحاســبي هــي الاتجاهــات 
الحديثــة للمراجعــة الداخليــة وجــودة التقاريــر الماليــة. هدفــت الدراســة إلى بيــان 
مــدى تأثــر الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة الداخليــة في تحســن جــودة التقاريــر 
الماليــة . مــن النتائــج التــي توصلــت إليهــا الدراســة أنــه توجــد علاقــة ذات دلالــة 
ــه  ــا تلعب ــك لم ــع ذل ــة ، ويرج ــر المالي ــودة التقاري ــر وج ــن إدارة المخاط ــة ب موجب
إدارة المخاطــر مــن دور في تحليــل المخاطــر التــي يمكــن أن تتعــرض إليهــا المصــارف 
ــات  ــة بالمعام ــك المتعلق ــة تل ــا خاص ــيطرة عليه ــى الس ــا ع ــدى قدرته ــة م ودراس
والتســهيلات الائتمانيــة . أوصــت الدراســة بعــدد مــن التوصيــات منهــا عــى البنــك 
المركــزي زيــادة الــدور الرقــابي عــى المصــارف مــن خــال إلــزام المصــارف بتطبيــق 
موجهــات الحوكمــة المصرفيــة، وإيجــاد آليــة واضحــة ومحــددة لــإشراف والمتابعــة 
في تنفيذهــا، والتدريــب المســتمر ووضــع البرامــج اللازمــة لــه مــن قبــل الجمعيــات 
المهنيــة المتخصصــة في مجــال المحاســبة والمراجعــة لتأهيــل المراجعــن الداخليــن مــن 

أجــل القيــام بأدوارهــم في ظــل الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة الداخليــة .

أستاذ المحاسبة المساعد - كلية 
الصفوة للعلوم والتقانة
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: Abstract

The study problem is represented in the recent variables in 
the banking environment which in turn to the expansion of the 
role of internal audit to contain  in its activities the  risk manage-
ment, value addition and the governance role . the importance 
of the study is illustrated by the presentation of contemporary 
theoretical literature for important accounting concepts it is the 
recent trent trends of internal audit and the quality of financial re-
ports. The study aimed to demonstrate the impact of recent trends 
in internal auditing in improving the quality of financial reports. 
From the findings of the atudy there is a positive relationship be-
tween risk management and the quality of financial reports. The 
study recommended a number of recommendations including the 
central bank should increase the supervisory over banks through 
obligating banks to apply banking governance guidelines and 
continuous traing and developing the necessary plans and pro-
grams for it by professional societies specialized in the field of 
acconting and auditing .
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المحور الأول : الإطار المنهجي .

تمهيد :

  تمــر منظــات الأعــال اليــوم بالعديــد مــن التغــرات المتلاحقــة حيــث أصبحــت تعيــش 
ــكلة  ــور مش ــورات الى ظه ــذه التط ــد أدت ه ــة ، وق ــى المعرف ــم ع ــاد القائ ــر الاقتص في ع
حيويــة تتمثــل في انهيــار عــدد مــن الــركات الكــرى العالميــة ، وتفــي حــالات الفســاد المــالي 
والدعــاوى التــي تجــري كل يــوم نتيجــة العائــدات غــر المشروعــة وعمليــات التزويــر واســعة 
النطــاق التــي لم يشــهدها التاريــخ الطويــل للمحاســبة ، بالإضافــة الى تــورط شركات المحاســبة 
والمراجعــة في ذلــك مــا ترتــب عليــه انخفــاض الثقــة في التقاريــر الماليــة المنشــورة ، ولغــرض 
إعــادة الثقــة للأطــراف المســتفيدة كان لاب د مــن إيجــاد حلــول تمكــن مــن التأكــد من حســن 
ــة كواحــدة  ــة الداخلي ــل المراجع ــر عم ــام بتحســن وتطوي ــكان الاهت ــركات ف الإدارة في ال
مــن الحلــول الأساســية لتلــك المشــاكل التــي تواجــه المؤسســات بصــورة عامــة والمؤسســات 
المصرفيــة بصــورة أخــص ، وقــد أدى زيــادة الاهتــام بتطويــر وتوســيع نطــاق عمــل المراجعــة 
الداخليــة مــن قبــل المنظــات المهنيــة الى ظهــور اتجاهــات جديــدة لم تكــن ترتادهــا المراجعة 
الداخليــة مــن قبــل ولكنهــا ســاهمت وبقــدر كبــر في تلبيــة احتياجــات الإدارة لتقاريــر ماليــة 

أكــر دقــة هــذه الاتجاهــات تتمثــل في إدارة المخاطــر وإضافــة القيمــة والــدور الحوكمــي .
ــورة  ــة المنش ــر المالي ــودة التقاري ــى ج ــر ع ــي تؤث ــل الت ــن العوام ــد م ــك العدي  هنال
منهــا وجــود ثغــرات في نظــام المراجعــة الداخليــة، وهنــاك عوامــل شــخصية ومهنيــة 
ــال  ــن خ ــة م ــر المالي ــودة التقاري ــر الى ج ــد النظ ــها ، وعن ــي نفس ــع الداخ ــق بالمراج تتعل
علاقتهــا بعمليــة المراجعــة الداخليــة وانعكاســاتها عــى متخــذي القــرارات مــن مســتثمرين 
ــن دور الاتجاهــات  ــة ب ــك يتضــح مــن خــال تفســر العلاق ــإن ذل أو مســاهمين وغيرهــم ف
الحديثــة للمراجعــة الداخليــة وتحســن جــودة التقاريــر الماليــة المنشــورة التــي تتطــرق إليهــا 

ــة . ــذه الدراس ه

م�شكلة الدرا�سة 

 أدت المتغــرات الحديثــة في البيئــة المصرفيــة إلى اتســاع دور المراجعــة الداخليــة لتتضمن 
أنشــطتها إدارة المخاطــر وإضافــة القيمــة والــدور الحوكمــي ، وقــد زادت أهميــة هــذه الأدوار 
في ظــل التحديــات التــي تواجههــا المصــارف مــن ســوء الإدارة وبعــض التجــاوزات ســواء كانــت 
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ــق مكاســب  ــة الســنوية لتحقي ــر المالي ــل التلاعــب في معلومــات التقاري ــة مث ــة او إداري مالي
محــددة وإعطــاء معلومــات للممســتفيدين تفتقــر الى المصداقيــة ، ويمكــن صياغــة مشــكلة 

الدراســة في التســاؤلات التاليــة :
11 الى أي مــدى تســاهم إدارة المخاطــر في المراجعــة الداخليــة في تحســن جــودة .

التقاريــر الماليــة المنشــورة .
22 ــة للمنشــأة مــن خــال . ــا المراجعــة الداخلي ــي يمكــن أن تضيفه ماهــي القيمــة الت

ــة المنشــورة . ــر المالي تحســن جــودة التقاري
33 ــذي يمكــن أن يســاهم في . ــذي ال ــة ال ــدور الحوكمــي للمراجعــة الداخلي ــا هــو ال م

ــة المنشــورة . ــر المالي تحســن جــودة التقاري

�أهمية الدرا�سة

تتضح أهمية الدراسة من خلال بعدين أساسيين هما :
الأهمية العلمية : وتتمثل في :

11 ــة . ــة للمراجع ــات الحديث ــة الاتجاه ــة في دراس ــة المبذول ــود العلمي ــتكمال الجه اس
الداخليــة وهــي جهــود متزايــدة ومســتمرة ، وتزويــد المكتبــات العربيــة والســودانية 

بهــا .
22 ــم محاســبية مهمــة في الفكــر المحاســبي هــي . ــم أدب نظــري معــاصر لمفاهي تقدي

ــة . ــر المالي ــة وجــودة التقاري ــة للمراجعــة الداخلي الاتجاهــات الحديث
33 الأهمية العملية : وتتمثل في :.
44 1. دعــم التطــور في مجــال العمــل المحاســبي في ظــل متغــرات بيئــة الأعــال .

ــر  ــا الرئيســية الســعي نحــو تحســن جــودة التقاري ــن ملامحه ــي م ــاصرة والت المع
ــة. المالي

55 ــج . ــن نتائ ــودانية م ــارف الس ــا بالمص ــتفيد الإدارات العلي ــث أن تس ــل الباح 2. يؤم
وتوصيــات الدراســة في تحســن جــودة التقاريــر الماليــة في ظــل الاتجاهــات الحديثــة 

للمراجعــة الداخليــة .
أهـداف الدراسة

تهدف الدراسة الى تحقيق النقاط التالية :
1. بيــان مــدى تأثــر الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة الداخليــة ) إدارة المخاطــر ، إضافــة 

القيمــة ، الــدور الحوكمــي ( في تحســن جــودة التقاريــر الماليــة .
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2. مســاعدة متخــذي القــرار مــن خــال تقديــم مقترحــات وتوصيــات عــن الاتجاهــات 
الحديثــة للمراجعــة الداخليــة يمكــن أن تســاهم وبصــورة فاعلــة في تحســن جــودة التقاريــر 

الماليــة .

فر�ضيات الدرا�سة

تتمثل فرضيات الدراسة في الآتي :
الفرضيــة الأولى : توجــد علاقــة ذات دلالــة بــن إدارة المخاطــر كواحــدة مــن الاتجاهــات 

الحديثــة للمراجعــة الداخليــة وجــودة التقاريــر الماليــة المنشــورة .
الفرضيــة الثانيــة : توجــد علاقــة ذات دلالــة بــن إضافــة القيمــة كواحــدة مــن الاتجاهات 

الحديثــة للمراجعــة الداخليــة وجــودة التقاريــر المالية المنشــورة .
الفرضيــة الثالثــة : توجــد علاقــة ذات دلالــة بــن الــدور الحوكمــي  كواحــد مــن 

التقاريــر الماليــة المنشــورة . الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة الداخليــة وجــودة 

المحور الثاني : الدرا�سات ال�سابقة 

11 دراســة . مجيــد عبــد زيــد حمــد )2010()1(: تتضــح أهميــة الدراســة مــن خــال .
إعطــاء تصــور واضــح عــن دور التقاريــر الماليــة المنشــورة للـــركات فـــي تحســن 
ــة . هدفــت الدراســة  القــرارات التــي يتخذهــا المســتثمرين في ســوق الاوراق المالي
ــة  ــاهمة العراقي ــركات المس ــورة لل ــة المنش ــر المالي ــى دور التقاري ــرف ع الى التع
ــم .  ــة نظره ــن وجه ــك م ــتثمرين وذل ــا المس ــي يتخذه ــرارات التـ ــن الق في تحس
ــة  ــر المالي ــم للتقاري ــاك دور مه ــا الدراســة ان هن ــت اليه ــي توصل ــج الت ــن النتائ م
التــي تنشرهــا الــركات المســاهمة العراقيــة المدرجـــة في ســوق الأوراق الماليــة في 
تحســن القــرارات التــي يتخذهــا المســتثمرون فيــا يتعلــق بــراء او بيــع اســهم 
ــا«  ــر تفصي ــة الاك ــات الاضافي ــر المعلوم ــة بتوف ــركات . أوصــت الدراس ــذه ال ه
من التقارير الماليـــة للمـــستثمرين والتـــي يمكـــن ان تســاعدهم في توجيه قراراتهم 

الاســتثمارية بالشــكل الافضــل.
22 دراســة . حســن الطيــب عبداللــه ) 2010 ()2(: تتضــح أهميــة الدراســة في انخفــاض .

ــن  ــح ب ــارض المصال ــة لتع ــتخدميها نتيج ــل مس ــن قب ــة م ــر المالي ــة في التقاري الثق
الأطــراف التــي تقــوم باعــداد التقاريــر الماليــة والأطــراف المســتفيدة منهــا . هدفــت 
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الدراســة الى تحديــد آليــات حوكمــة الــركات ومــدى اســهامها في جــودة التقاريــر 
الماليــة . تمثلــت مشــكلة الدراســة في القصــور الــذي صاحــب جــودة التقاريــر الماليــة 
ــة  ــت الدراس ــة . توصل ــر المالي ــودة التقاري ــي ج ــة ع ــان المراجع ــر لج ــدى تاث وم
الى نتائــج منهــا أن هنالــك مجموعــة مــن الآليــات والأســاليب يمكــن أن تســتخدم 
ــاً  ــر تنظي ــن أك ــات وقوان ــدار تشريع ــة ، وأن إص ــر المالي ــودة التقاري ــن ج لتحس
للمهنــة يمكــن أن يعمــل عــى الحــد مــن الممارســات الخاطئــة في إعــداد التقاريــر 
الماليــة . أوصــت الدراســة بــرورة اســتجابة لجــان المراجعــة لمطالــب مســتخدمي 
ــة  ــاول كيفي ــي تتن ــة الت ــات الأكاديمي ــوث والدراس ــادة البح ــة ، وزي ــر المالي التقاري

تطويــر عمــل المراجعــة والعمــل عــى رفــع مســتواها وفاعليتهــا .
33  دراســة . لقــان محمــد صالــح )2017م()3(: تمثلــت مشــكلة الدراســة في الحريــات .

الكبــرة التــي تتــاح لــإدارة في الإختيــار بــن الطــرق والسياســات المحاســبية البديلــة 
مــا قــد يؤثر عــى الأرقام المحاســبية الــواردة في التقارير المالية في شركات المســاهمة 
العامــة الســودانية . تتضــح أهميــة الدراســة مــن خــال أهميــة موضــوع الأنشــطة 
ــة بإعتبارهــا مــن الموضوعــات  ــة والمحاســبة الإبداعي ــة للمراجعــة الداخلي الحديث
ــة  ــة العلاق ــاسي الى دراس ــكل أس ــة بش ــت الدراس ــبياً . هدف ــة نس ــة والحديث المهم
ــة للمراجعــة  ــع والأنشــطة الحديث ــة كمتغــر تاب بــن ممارســات المحاســبة الإبداعي
الداخليــة في شركات المســاهمة العامــة الســودانية كمتغــر مســتقل . توصلــت 
الدراســة الى نتائــج منهــا أن تطبيــق الأنشــطة الحديثــة للمراجعــة الداخليــة يســاعد 
في الحــد مــن ممارســات المحاســبة الإبداعيــة في شركات المســاهمة العامة الســودانية 
. أوصــت الدراســة بــرورة تطبيــق الأنشــطة الحديثــة للمراجعــة الداخليــة وبصورة 
فاعلــة في شركات المســاهمة العامــة الســودانية .دراســة . 4/ دراســة . عبدالرحمــن 
ــكلة  ــت مش ــل )2018م()4(: تمثل ــادل خلي ــن ع ــن ، عبدالرحم ــه عبدالرحم عبدالل
ــكافي والعــادل لحقــوق المســاهمين مــن قبــل  الدراســة في عــدم توفــر الإهتــام ال
إدارة المؤسســة مــا قــد ينتــج عنــه أحيانــاً تخــي المســاهمين عــن الإســتثمار فيهــا 
ــوق  ــن س ــا م ــم خروجه ــن ث ــها وم ــا وإفلاس ــه إنهياره ــج عن ــد ينت ــذي ق ــر ال الأم
ــار  ــاهمين في إط ــة المس ــة حماي ــن كيفي ــرف ع ــة الى التع ــت الدراس ــل . هدف العم
الحوكمــة وتحقيــق العوائــد المناســبة . مــن النتائــج التــي توصلــت إليهــا الدراســة 
أن الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة الداخليــة تســاهم في تحقيــق المعاملــة العادلــة 
ــن  ــوي ب ــاط ق ــاك ارتب ــوق المســاهمين في المصــارف الســودانية ، وأن هن ــو حق ونم
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ــوق  ــة وحق ــي في المؤسس ــكل التنظيم ــل الهي ــة داخ ــة الداخلي ــتقلالقية المراجع إس
المســاهمين في المصــارف الســودانية . أوصــت الدراســة بإجــراء المزيــد مــن البحــوث 
العلميــة في هــذا الموضــوع لاســيما الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة الداخليــة 

ــة في إدارة المخاطــر وإضافــة القيمــة للمؤسســة . ومتغيراتهــا المتمثل
44  دراســة . محمــد حســن حســن )2018م()5(: تمثلــت مشــكلة الدراســة في بعــض .

نقــاط الضعــف التــي تتعــرض لهــا بعــض الــركات بالقطاعــن العــام والخــاص في 
ــر  ــودة التقاري ــر في ج ــالي تؤث ــة وبالت ــة الداخلي ــر في المراجع ــي تؤث ــودان والت الس
الماليــة النشــورة . هدفــت الدراســة الى بيــان العلاقــة الموجــودة بــن العنــاصر الفنيــة 
للمراجعــة الداخليــة وجــودة التقاريــر الماليــة المنشــورة . توصلــت الدراســة الى نتائج 
منهــا أن هنــاك ضعــف في خاصيــة الملائمــة في جــودة التقاريــر المالية ولاتوجــد عملية 
تحقــق كافيــة مــن صحــة وســامة بيانــات التقاريــر الماليــة المنشــورة في الــركات 
الســودانية بالقطاعــن العــام والخــاص . أوصــت الدراســة بــرورة متابعــة أنظمــة 
المراجعــة الداخليــة في الــركات الســودانية وتحديثهــا بانتظــام إضافــة الى التدريــب 

والتأهيــل المســتمر للمحاســبين والمراجعــن الداخليــن بالــركات.
55  دراســة . نــون جهــاد عطيــة اللــه )2019م()6(: تمثلت مشــكلة الدراســة في الشــكوك .

التــي تــازم الوضــع الاقتصــادي الراهــن في مواجهــة التحديــات التــي تــازم الســوق 
التنافســية . تتضــح أهميــة الدراســة في أن موضــوع الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة 
الداخليــة موضــوع حديــث كدراســة لم تغطيــه الدراســات الســابقة بصــورة كافيــة . 
هدفــت الدراســة بشــكل أســاسي الى توضيــح دور الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة 
الداخليــة في دعــم الميــزة التنافســية في المصــارف الســودانية . توصلــت الدراســة الى 
ــة  عــدة نتائــج منهــا أن المراجعــة الداخليــة تســاهم في فحــص المعامــات الإئتماني
ــة تقــدم مقترحــات  ــد المخاطــر المحيطــة بالمصــارف ، وأن المراجعــة الداخلي وتحدي
ــالي  ــل الم ــن الفش ــد م ــى الح ــل ع ــا تعم ــة ك ــاكل المالي ــور في الهي ــة القص لمعالج
ــر  ــرورة وضــع معاي ــة ب ــدرة التنافســية للمصــارف . أوصــت الدراس ــادة الق وزي
ومبــادئ مهنيــة تشــجع عــى الإلتــزام بتطويــر البيئــة التــي تمــارس فيهــا المرجعــة 

الداخليــة .
  مــا ســبق يتضــح للباحــث أن الدراســات الســابقة التــي تناولــت جانــب الاتجاهــات 
الحديثــة للمراجعــة الداخليــة ركــزت عــي قيــاس دورهــا وأثرهــا عــى ممارســات 
المحاســبة الابداعيــة وعــى حقــوق المســاهمين في اطــار الحوكمــة ودعــم الميزة التنافســية 
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ــاس  ــزت عــى قي ــة المنشــورة رك ــر المالي ــب التقاري ــت جان ــي تناول ، وأن الدراســات الت
دورهــا في تحســن قــرارات الاســتثمار في أســهم الــركات وأثــر فاعليــة لجــان المراجعــة 
عليهــا ، بينــا تناولــت هــذه الدراســة الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة الداخليــة وأثرهــا 
في جــودة التقاريــر الماليــة المنشــورة بالتطبيــق عــى عينــة مــن المصــارف الســودانية .

المحور الثالث : الاتجاهات الحديثة للمراجعة الداخلية .

ــارة  ــة الداخليــة وهــي عب ــة عنــراً هامــاً مــن عنــاصر الرقاب   تعتــر المراجعــة الداخلي
ــة  ــيلة فعال ــي وس ــاة ، وه ــل المنش ــص داخ ــخص متخص ــه ش ــوم ب ــتقل يق ــاط مس ــن نش ع
ــة  ــل الحماي ــي تكف ــذ سياســات الإدارة الت ــن تنفي تهــدف إلى مســاعدة الإدارة في التحقــق م
ــة  ــر والســجلات المحاســبية  والهادف ــا الدفات ــي تتضمنه ــات الت ــة البيان للأصــول وضــان دق
ــات  ــن بالولاي ــد عــرف مجمــع المراجعــن الداخلي ــة ، وق ــة إنتاجي للحصــول عــى أكــر كفاي
ــد موضوعــي بغــرض  ــا ) نشــاط استشــاري مســتقل وتأكي ــة بأنه المتحــدة المراجعــة الداخلي
ــا  ــق أهدافه ــا تســاعد المنشــاة في تحقي ــث أنه ــات المنشــأة حي ــد وتحســن عملي ــادة عائ زي
مــن خــال طريقــة منهجيــة منظمــة لتقييــم وتحســن فعاليــة عمليــات دراسســة المخاطــر 

ــيطرة ()7(. ــة والس والرقاب
خ�صائ�ص المراجعة الداخلية

هنــاك العديــد مــن الخصائــص التــي تســمح للمراجــع الداخــي بــأداء وظيفتــه بــكل كفــاءة 
واقتــدار منهــا الآتي)8(:

1 . الم�س��اعدة في الت�س��يير :وهــي عمليــة المســاعدة التــي يقدمهــا المراجــع 

الداخــي لجميــع الموظفــن والمســؤولين لمعالجــة المشــاكل التــي تواجــه الإجــراءات الموضوعــة 
مــن أجــل الســيطرة عــي تســيير المؤسســة كــا يســاعد في تحســن أداء جميــع الموظفــن عــن 
طريــق تقديمــة للنصائــح والإرشــادات كــا يســاعد في تحقيــق أهــداف الرقابــة الداخليــة .

ــل في  ــة تتمث ــة الداخلي ــة المراجع ــا أن وظيف 2. لا تحك��م عل��ي الأ�ش��خا�ص :بم

المســاعدة عــي تحســن الأداء وليــس الحكــم عــي الأداء وهــذا لا يعنــي بــأن الإقتراحــات التــي 
يقدمهــا المراجــع الداخــي لا تؤثــر عــي الأشــخاص الخاضعــن لعمليــة الرقابــة وإنمــا يعنــي 

عــدم إدراج أســاء الأشــخاص في تقاريــر المراجعــة .
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3. الإ�ستقلالية :

ــد ممارســتها يجــب أن  ــة الحساســية فعن ــة في غاي ــة وظيف ــة المراجعــة الداخلي ــر وظيف تعت
ــداف  ــن الأه ــا ع ــن أن تبعده ــي يمك ــوط الت ــواع الضغ ــن أن ــوع م ــع لأى ن ــع المراج لايخض
المرجــوة منهــا . لــذا وجــب عــي المراجــع الداخــي أن يتمتــع بالإســتقلالية أثنــاء تنفيــذ جميــع 
وظائفــة وأن لا يكــون تحــت ســلطة أي مصلحــة لكــن هــذه الإســتقلالية لا تعطيــة الحــق بــأن 

لا يتقيــد بالسياســات والإســراتيجيات العامــة داخــل المؤسســة .
�أهمية المراجعة الداخلية:

تتمثل أهمية المراجعة الداخلية في عدد من النقاط منها الآتي)9(:

11 تطــور حجــم المنشــآت وانتشــارها جغرافيــاً عــى نطــاق واســع مــا أدى إلى تباعــد .
المســافة بــن الإدارة العليــا وكافــة العاملــن .

22 حاجــة إدارة المنشــأة إلى البيانــات والمعلومــات المثبتــة في التقاريــر ولأجــل التأكــد .
مــن ذلــك لابــد مــن ســامة نظــام المراجعــة الداخليــة.

33 زيــادة حــالات الفشــل وافــاس المنشــأت : مــن الاســباب التــي أدت الى زيــادة حالات .
ــابي نتيجــة لقصــور في اســتقلالية  ــاس والفشــل في المنشــأت ضعــف الاداء الرق الاف
مجلــس الادارة وانخفــاض دور اللجــان ، كــا أن  غيــاب المراجعــة الداخليــة أدى الى 

الاعــراف بهــا واعتبارهــا مهنــة مســتقلة لهــا مقوماتهــا وأهدافهــا. 
44 تعتــر المصــدر الرئيــي للمعلومــات الموثــوق بهــا بعــد تحــول المراجعــة الخارجيــة .

ــرة  ــأة الكب ــة في المنش ــلوب اللامركزي ــاع أس ــة واتب ــة الاختياري ــلوب المراجع إلى أس
وتســاعد في تخصيــص المــوارد المتاحــة بصــورة مثــى)10(.

55 ــزام بالإجــراءات الموضوعــة ومــن كفــاءة . ــع مســار المراجعــة والتأكــد مــن الإلت تتب
وفعاليــة الأداء الإداري .

66 أدى ظهــور وتفعيــل مبــادئ حوكمــة الــركات إلى زيــادة الحاجــة للمراجعــة .
ــادئ يجــب عــى المســاهمين أن  ــق هــذه المب ــه بموجــب تطبي ــث أن ــة حي الداخلي
يختــاروا كل مــن المراجــع الخارجــي والداخــي بنــاء عــى توصيــة لجنــة المراجعــة 
وليــس بترشــيح الإدارة التنفيذيــة للشركــة كــا تتشــكل لجنــة المراجعــة مــن أعضــاء 
مجلــس الإدارة مــن غــر التنفيذيــن حتــى تكــون مســتقلة وبالتــالي تقــوم بتوفــر 

ــع)11(. ــتقلالية لمراج الاس
77 ــا أدى إلى ضرورة . ــي م ــز الرئي ــن المرك ــدة ع ــروع متباع ــا ف ــآت له ــض المنش بع
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ــا مــن معامــات  ــم به ــا يت ــة م ــروع ومعرف ــك الف ــع ســر العمــل بتل الحاجــة لتتب
والتأكــد مــن أن العمــل يتــم فيهــا وفقًــا للسياســات الخطــط الموضوعــة مــن المركــز 
ــة  ــة بتلــك الفــروع لغــرض الرقاب ــة فعالي مــا يحتــم وجــود نظــام مراجعــة داخلي

ــا)12(. ــة عليه اللازم

�أنواع المراجعة الداخلية : 

تنقسم المراجعة الداخلية الى قسمين رئيسيين هما)13(:
1. المراجعة الإدارية: 

هــي الفحــص الشــامل للمنشــأة ككل لتقييــم الأنظمــة المختلفة وتقييــم رقاباتهــا الادارية 
وادائهــا التشــغيلي وفقــاً لطريقــة القيــاس المحــددة ضمــن الاهــداف الاداريــة وذلــك للتحقــق 
مــن فعاليــة وكفــاءة الاداء الاقتصــادي للعمليــات التشــغيلية ومــدى الالتــزام بالقوانــن 
والانظمــة ويطلــق عليهــا المراجــع التشــغيلية ومراجعــة الاداء والمراجعــة الوظيفيــة وجميــع 
هــذه المصطلحــات تهــدف الى وصــف عمليــة المراجعــة التــى هدفهــا وصــف فعاليــة وكفــاءة 

العمليــات التشــغلية لنشــاط المنشــأة .
2. المراجعة المالية:

هــي الفحــص المنظــم للعمليــات الماليــة والقوائــم والســجلات المحاســبية المتعلقــة بهــا 
لتحديــد مــدى الإلتــزام المحاســبية المتعــارف عليهــا والسياســات الاداريــة واي متطلبــات أخرى 
موضوعــة مســبقًا وتعــرف ايضــا بمراجعــة العمليــات حيــث تهــدف الى التاكــد مــن ســامة 
إتمــام العمليــات المختلفــة عــن طريــق التحقــق مــن إلتــزام القائمــن عــى اداء تلــك العمليــات 

بالسياســات الإداريــة والماليــة والمحاســبية .
الأنشطة الحديثة للمراجعة الداخلية

ــة  ــة القيم ــر وإضاف ــة في إدارة المخاط ــة الداخلي ــة للمراجع ــطة الحديث ــل الأنش   تتمث
ــي . ــدور الحوكم وال

1. إدارة المخاطر 
 تعــرف المخاطــر بانهــا جميــع التهديــدات أو الاثــار الســلبية التــي تتعــرض لهــا منشــآت 
الاعــال في الوقــت الحــالي أو قــد تتعــرض لهــا في المســتقبل او الناتجــة عــن احــداث وتصرفات 
غــر مرغــوب فيهــا والتــي تعــوق او قــد تعــوق المنشــأة في تحقيــق أهدافهــا ســواء أهدافهــا في 
الأجــل القصــر والتــي تتمثــل عــادة في تقديــم ســلعة او خدمــة تحقــق لهــا مســتوي ربحيــة 
ــا  ــتقبل)14(، ك ــتمرار في المس ــاء والإس ــل في البق ــي تتمث ــل والت ــل الطوي ــن أو في الأج مع
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ــة  ــة الداخلي ــام المراجــع الداخــي بفحــص نظــام الرقاب أكــدت بعــض الدراســات عــى أن قي
ــوع أنشــطة المراجعــة  ــة في ظــل تن ــر المالي ــراً مــن جــودة التقاري ادارة المخاطــر يحســن كث

الداخليــة ودورهــا في تحقيــق الملائمــة والموثوقيــة عــى القوائــم الماليــة)15(.
أهداف إدارة المخاطر : تتمثل أهداف إدارة المخاطر في النقاط التالية)16(:

1. التحقق من وجود إطار جيد من أدوات الرقابة الكافية لتحقيق المخاطر .
2. تخفيض المفاجآت التشغيلية والخسائر التي يمكن أن تتعرض لها المنشآت .

3. تحســن عمليــة تخفيــض الأمــوال وتحديــد الإحتياجــات الكليــة مــن الأمــوال لمواجهــة 
المخاطــر .

4. تحديــد مخاطــر المنشــآت المتعــددة والمتداخلــة والتــي تؤثــر عــى قطاعــات مختلفــة 
داخــل المنشــأة .

5. تحســن قــرارات التفاعــل مــع المخاطــر والتــي تتمثــل في تجنــب المخاطــر ، تخفيــف 
المخاطــر ، المشــاركة في المخاطــر، قبــول المخاطــر .

دور المراجع الداخلي في المنشآت التي توجد بها إدارة المخاطر :
تصمــم نظــم إدارة المخاطــر طبقــاً لطبيعــة نشــاط المنشــأة وحجمهــا وتعقــد عملياتهــا 
والمتغــرات الداخليــة والخارجيــة التــي قــد تؤثــر عــى نشــاطها ، وسياســات إدارة المخاطــر 
التــي قــد تكــون رســمية أو غــر رســمية ، وقــد تدمــج في إدارة المخاطــر في واحدة مــن وحدات 
ــون  ــا أن تك ــر إم ــم المخاط ــة تقيي ــك عملي ــن وكذل ــتوى إداري مع ــز في مس ــأة أو تترك المنش
كميــة أو حكميــة ، وتختــار كل منشــاة المنهجيــة التــي تطبقهــا لتنفيــذ إدارة المخاطــر)17(.

2. القيمة المضافة للمنشأة :
 يعتــر مصطلــح إضافــة القيمــة مــن المصطلحــات شــائعة الاســتخدام في جميــع المجــالات 
تقربيــاً ، وتعنــي القيمــة المضافــة في المراجعــة لداخليــة أن تقــوم المراجعــة الداخليــة بإضافــة 
قيمــة للمنشــأة وأصحــاب المصالــح المرتبطــن بهــا عندمــا توفــر تأكيــد موضوعــي وتســاهم 
بكفــاءة وفعاليــة في عمليــات إدارة المخاطــر والرقابــة والحوكمــة ، وتعنــي أيضــاً قــدرة المنشــأ 
عــى تحقيــق النمــو المريــح وخلــق وتعظيــم القيمــة للمســاهمين وتلعــب المراجعــة الداخليــة 
ــا)18(،  ــي له ــة قيمــة للمنشــأة الهــدف الرئي ــم أو اضاف ــك إذ يعــد تعظي ــالاً في ذل دوراً فع
ويمكــن تعريفهــا بأنهــا : أي نشــاط أو عمليــة تعمــل عــي تعظيــم حــق المســاهم في مــوارد 
المنشــأة وذلــك بعــد الوفــاء بــكل المطالبــات المســتحقة عــي مواردهــا ، ويمكــن قيــاس القيمــة 

المضافــة للمراجعــة الداخليــة للمنشــأة مــن خــال العديــد مــن الطــرق منهــا الآتي)19(:
قبول التوصيات التي تقدمها المراجعة الداخلية للمنشأة . أ.	
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استقصاء رضا المستفيدين من خدمات المراجعة الداخلية . ب.	
اعتماد المراجعين الخارجيين على أعمال المراجعة الداخلية.  ت.	

ث.	 نسبة انخفاض المخاطر نتيجة لخدمات المراجعة الداخلية .
العائد المتوقع بسبب تطبيق توصيات المراجعين الداخليين . ج.	

دور المراجعة الداخلية في إضافة قيمة للمنشأة:
ــام بتحســن جــودة  ــن في القي   تعمــل منشــآت الأعــال في خدمــة المســتفيدين الحالي
ــة المعلومــات الخاصــة بالمنشــأة والمحافظــة عــي  المنتــج أوالخدمــة المقدمــة وتأمــن وحماي
ــل  ــت في ظ ــبكة الإنترن ــي ش ــأة ع ــع المنش ــي موق ــات ع ــك المعلوم ــة تل ــة وخصوصي سري
ــي  ــي تواجــه منشــآت الأعــال والت ــات الت ــة حيــث أدت التحدي أنشــطة التجــارة الإلكتروني
منهــا المنافســة العالميــة نتيجــة للتحــول إلي اقتصاديــات الســوق إلي تركيــز منشــآت الأعــال 
عــي تعظيــم القيمــة المتحققــة ، كذلــك يحتــاج المســتفيدون إلي وجــود تقاريــر وقوائــم ماليــة 
دقيقــة وفي الوقــت المناســب ويمكــن الأعتــاد عليهــا حيــث يــأتي هــدف تلبيــة إحتياجــات 
المســتفيدون وتعظيــم الفائــدة أو إضافــة قيمــة للمنشــأة مــن خــال تعظيــم القيمــة 
ــة النســبية حيــث تســاهم  ــة مــن حيــث الأهمي ــا الأولوي المتحققــة للمســتفيدين كانــت له
المراجعــة الداخليــة بشــكل مبــاشر في الحــد مــن حــالات الغــش والتلاعــب وحمايــة المنشــأة 
ــق أهــداف المنشــأة  ــة عــي تحقي ــة ينعكــس في النهاي ــار والتعــرض لأزمــات مالي مــن الانهي

ــة  قيمــة لهــا)20(. وإضاف
: الداخلي��ة  المراجع��ة  في  الحوكم��ي  ال��دور   .3 

 مفهوم الحوكمة 

ــا  ــق أهدافه ــة إلى تحقي ــه إدارات الشرك ــه توجي ــن خلال ــم م ــام يت ــي نظ ــة ه  الحوكم
ويحــدد ويضــع قواعــد وإجــراءات اتخــاذ القــرارات الخاصــة بالشركــة ، وعرفــت بأنهــا تلــك 
الإجــراءات التــي يتبعهــا حملــة الأســهم بنيــة تحقيــق إدارة أفضــل للمخاطــر التــي تتعــرض 
ــة للــركات الى ضــان  ــؤدي الحوكمــة الفعال ــة أنشــطتها)21(. وت ــة كاف ــا المنظمــة ورقاب له
دقــة التقاريــر الماليــة وفعاليــة إجــراءات الرقابــة الداخليــة ، كــا تــؤدي أيضــاً الى تخفيــض 

ــة)22(. ــال وجــذب الاســتثمارات الاجنبي ــة رأس الم تكلف
�أهداف حوكمة ال�شركات 

ــاكل  ــاب الهي ــذى أص ــل ال ــة الخل ــة لمواجه ــرورة عملي ــركات ك ــة ال ــرزت حوكم  ب
التنظيميــة  للمؤسســات العامــة والخاصــة وماصاحبهــا مــن ظهــور مشــاكل تتعلــق بالفســاد 
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وعــدم الشــفافية في المعلومــات وســوء الإدارة يمكــن تلخيــص أهــم أهــداف حوكمــة الــركات 
ــة)23(: في النقــاط التالي

. الاقتصاديــة والاجتماعيــة  التنميــة  الشــفافية والإفصــاح وتحســن مســتوى   أ. ضــان 
ب. ضمان تطبيق معايير محاسبية سليمة لمنع الفساد وسوء الإدارة .

ج. توفــر الحمايــة للمســاهمين ومنــع تضــارب الأهــداف وتنــازع الســلطات وتعظيــم المصالــح 
المتبادلة.

ــت  ــة وتوقي ــن كيفي ــة تب ــن وتشريعــات وإجــراءات واضحــة ودقيق د. ضــان وجــود القوان
ــركات. إجــراءات خصخصــة ال

ك�أح��د  الحوكم��ة  تفعي��ل  في  الداخلي��ة  المراجع��ة  دور 

الداخلي��ة  للمراجع��ة  الحدیث��ة  الاتجاه��ات 

ــل  ــكل الإداري في ظ ــز في الهي ــع ممي ــا موق ــون له ــب أن يك ــة يج ــة الداخلي   المراجع
ــدب  وجــود نظــام حوكمــة الــركات بحيــث يكــون هــذا الموقــع مرتبطــاً مــع العضــو المنت
مبــاشرة دون تدخــل الإدارة التنفيذيــة وأن تكــون المراجعــة الداخليــة مســتقلة اســتقلالاً تامــاً 
عــن الإدارة حتــى تكــوون أكــر فعاليــة ويمكــن الإعتــاد عليهــا فــإذا كانــت إدارة المراجعــة 
ــه  ــة مهام ــن تأدي ــي م ــع الداخ ــن المراج ــك يمك ــإن ذل ــن الإدارة ف ــتقلة ع ــة  مس الداخلي

ــالي : ــة وهــي كالت المطلوب
11 الإشراف على مسئولية الشركة الاجتماعية في ضوء قواعد الحوكمة . .
22 ــا . ــظ أصوله ــدف حف ــة به ــوال الشرك ــص أم ــالي وتخصي ــة الأداء الم ــان مراجع  ض

ــا . ــل له ــتخدام الأمث والاس
33 تقييــم ودراســة وفحــص أنشــطة الــركات بهــدف مســاعدة كل مــن الإدارة العليــا .

ومجلــس الإدارة والمراجــع الخارجــي في أداء أهدافهــم .

المحور الرابع : التقارير المالية المن�شورة .

مفهوم التقارير المالية  

ــد المنشــأة والتــي يعتمــد  ــة أهــم مصــادر توفــر المعلومــات عن ــر المالي ــر التقاري   تعت
ــة  ــر المالي ــرف التقاري ــة ، تع ــم الاقتصادي ــة قراراته ــرار في صناع ــي الق ــف صانع ــا مختل عليه
ــة .  ــم المالي ــى القوائ ــر ع ــي لا تقت ــبية والت ــات المحاس ــل المعلوم ــائل توصي ــا كل وس بأنه
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ــي تعــد لغــرض إمــداد  ــج النهــائي للمحاســبة والت ــا المنت ــة بأنه ــم المالي وعرفــت أيضــاً القوائ
ــة الرشــيدة ،  المســتفيدين منهــا بالمعلومــات التــي تســاعدهم في اتخــاذ القــرارات الاقتصادي
وأن القوائــم الماليــة جــزء مــن التقاريــر الماليــة مــن الصعــب وضــع حــد فاصــل بينهــا لأنهــا 
وســيلة مــن وســائل توصيــل المعلومــات للمســتفيدين منهــا غــر أن هنــاك بعــض المعلومــات 
المهمــة التــي يمكــن الحصــول عليهــا مــن القوائــم الماليــة تحتــاج لمعلومــات تفصيليــة يمكــن 

الحصــول عليهــا مــن التقاريــر الماليــة)24(. 
�أهداف التقارير المالية 

في العــام )1971م( قــام مجمــع المحاســبين القانونيــن الأمريــي بتكويــن لجنــة لتحديــد 
أهــداف التقاريــر الماليــة عرفــت بلجنــة تروبولــد )True Blood(  وقــد جــاء في تقريــر اللجنــة 

ان أهــداف التقاريــر الماليــة تتلخــص في الآتي)25(:
11 الهــدف الأســاسي مــن التقاريــر الماليــة هــو التزويــد بالمعلومــات الملائمــة لمتخــذي .

ــة . القــرارات الاقتصادي
22 ــدودة . ــادر مح ــدودة أو مص ــلطة مح ــم س ــر له ــن تتوف ــتفيدين الذي ــة المس خدم

للحصــول عــى المعلومــات والذيــن يعتمــدون عــى القوائــم الماليــة كمصــدر رئيــي 
ــم النشــاط الاقتصــادي للمنشــأة . لتقوي

33 ــة . ــؤ والمقارب ــل لتنب ــن أج ــن م ــتثمرين والدائن ــدة للمس ــات مفي ــم معلوم تقدي
ــد . ــدم التأك ــبة ع ــت ونس ــغ والتوقي ــث المبل ــن حي ــة م ــات النقدي ــم التدفق وتقوي

44 تقديــم معلومــات مفيــدة في الحكــم عــى مقــدرة الإدارة في اســتخدام مــوارد .
المــروع لتحقيــق أهدافــه الأساســية .

55 ــؤ . ــدة في التنب ــرى المفي ــداث الأخ ــن الأح ــرية ع ــة وتفس ــات واقعي ــم معلوم تقدي
ــروع . ــبية للم ــدرة الكس ــم المق ــة وتقوي والمقارب

66 ــار . تقديــم معلومــات ماليــة تفيــد في التنبــؤ بالعمليــات الماليــة المتوقعــة ذات الآث
النقديــة المهمــة .

77 تقديــم معلومــات عــن أنشــطة المــروع التــي تؤثــر عــى المجتمــع والتــي يمكــن أن .
تحــدد أو توصــف أو تقــاس والتــي تــؤدي دوراً مهــاً في وســطه الإجتماعــي .

�أق�سام التقارير المالية 

 تنقسم التقارير المالية الى قسمين هما)26(:
11 تقاريــر ماليــة أساســية : وهــي التــي يتــم إعدادهــا بصــورة منظمــة ودوريــة مــن .
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ــق  ــن أن تحق ــي يمك ــات الت ــن المعلوم ــد الأدنى م ــر الح ــي توف ــابات ، وه الحاس
 )FASB( أهــداف المحاســبة الماليــة ، وقــد أصــدر مجلــس معايــر المحاســبة الأمريــي
ــة يتعــن عــى كافــة الوحــدات المحاســبية  ــر المالي ــة مــن التقاري مجموعــة متكامل
إعدادهــا بصــورة دوريــة هــي قائمــة الدخــل ، قائمــة المركــز المــالي ، قائمــة التدفــق 

النقــدي ن وقائمــة التغــر في حقــوق المــاك .
22 ــر . ــر التــي تعــد إمــا ملحقــات للتقاري ــة  ملحقــة : وهــي تلــك التقاري ــر مالي تقاري

ــد  ــة تع ــر داخلي ــالي والمــؤشرات الأخــرى ، أو تقاري ــل الم ــر التحلي الأساســية كتقاري
ــة  ــر الملحق ــدم التقاري ــب الإدارة ، وتخ ــب طل ــع حس ــع والتوزي ــاج والبي ــن الإنت م
أهــداف المحاســبة الإداريــة ومحاســبة التكااليــف في أغلــب الأحيــان وتقــوم 
الوحداتــت المحاســبية بإعدادهــا إمــا طواعيــة    أو بنــاءاً عــى توصيــات محاســبية 

ــة . ــم أوضــاع معين ــة تنظي ــة لمقابل ــات المهني ــن الجمعي م

مفهوم جودة التقارير المالية 

 تتمثــل جــودة التقاريــر الماليــة في مــدى صــدق هــذه القوائــم ، مــدى ســامتها وخلوهــا 
ــدى  ــرار ، م ــاذ الق ــا لإتخ ــدى ملائمته ــا ، م ــاد عليه ــدى الإعت ــة ، م ــاء الجوهري ــن الأخط م
ســامة العــرض لبنــود تلــك القوائــم ، مــدى الإفصــاخ الــذي يمكــن أن تحتويــه تلــك القوائــم 
ــادئ  ــق المب ــة إعدادهــا ، ومــدى إعتمادهــا عــى تطبي ــذي يمكــن أن يتعــارض مــع تكلف وال
ــك  ــي تل ــا ه ــة بأنه ــر المالي ــودة التقاري ــرف ج ــن أن نع ــا . ويمك ــارف عليه ــبية المتع المحاس
التقاريــر التــي تتصــف بمصداقيــة مــا يمكــن أن تحققــه مــن منفعــة للمســتفيدين منهــا مــع 
خلوهــا مــن أي تحريــف أو تضليــل ، وإعدادهــا في ضــوء مجموعــة مــن المعايــر القانونيــة 
والرقابيــة والمهنيــة والفنيــة بمــا يســاعد عــى تحقيــق الهــدف مــن اســتخدامها . وتعــرف بأنهــا 
تحقيــق التميــز في مــا تقدمــه الوحــدات الاقتصاديــة مــن الخدمــات أو المنتجــات الماليــة التــي 

تكــون بمثابــة مخرجــات النظــام المحاســبي)27(.

�أهمية جودة التقارير المالية 

ــك  ــواردة بتل ــات ال ــه المعلوم ــذي تلعب ــدور ال ــة الى ال ــر المالي ــودة التقاري ــة ج ــع أهمي ترج
ــال  ــم باكت ــودة تتس ــة الج ــة عالي ــات مالي ــن معلوم ــر ع ــاعد التقري ــث  يس ــر حي التقاري
ــذي  ــن الإدارة ومتخ ــات ب ــل المعلوم ــدم تماث ــبة ع ــض نس ــى تخفي ــفافية ع ــوى والش المحت
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ــول الى  ــا الوص ــم موقعه ــآت بحك ــع إدارة المنش ــث تتطل ــتثمرين حي ــة المس ــرارات خاص الق
كافــة المعلومــات التــي تحتاجهــا لاتخــاذ قراراتهــا ، وتســاعد في تخفيــف تكلفــة رأس المــال 
عــن طريــق تخفيــض عــدم التأكــد المحيــط بمخاطــر وعوائــد الإســتثمارات ، كــا تســاعد أيضــاً 
عــى التخصيــص الأمثــل للمــوارد عــن طريــق توضيــح تلــك الفــرص التــي تقــوم بخلــق قيمــة 

ــادة النمــو الاقتصــادي لهــا)28(. ــادة كفــاءة عمــل المنشــأة وزي ــالي زي وبالت

قيا�س جودة التقارير المالية 

عــى الرغــم مــن تركيــز بعــض الهيئــآت والمنظــات عــى أهميــة التقاريــر الماليــة عاليــة 
الجــودة إلا أن إحــدى المشــاكل الأساســية التــي توجــد في الأدب المحاســبي تتمثــل في كيفيــة 
ــة للحكــم عــى مــدى تحققهــا)29(. وقــد تعــددت طــرق  ــر المالي ــاس الجــودة في التقاري قي
ــاس  ــة بقي ــات المعني ــطة الدراس ــة بواس ــة المقترح ــر المالي ــودة التقاري ــؤشرات ج ــاس وم قي
جــودة التقاريــر الماليــة، وبينــا كان هنــاك إتجــاه محاســبي يقــوم بقيــاس جــودة التقاريــر 
الماليــة بشــكل مبــاشر مــن خــال الإلإعتــاد عــى خصائــص جــودة المعلومــات المحاســبية كان 
هنــاك إتجــاه آخــر يقــوم بقيــاس جــودة التقاريــر الماليــة بشــكلل غــر مبائــر مــن خــال 
الإعتــاد عــى جــودة الدخــل كمــؤشر لقيــاس جــودة التقاريــر الماليــة ، ويعتمــد المحاســبون 
ــازج  ــة عــى بعــض الن ــر المالي ــم جــودة التقاري ــة في تقيي ــم المالي والمســتفيدون مــن القوائ
لجهــات وهيئــات محاســبية وماليــة مهنيــة وأخــرى تنســب لجهــات بحثيــة أكاديميــة وتتمثــل 

أبــرز تلــك النــازج في الآتي)30(:
نموزج خصائص جودة المعلومات . 	-
نموزج القيمة الملائمة للمعلومات . 	-

نموزج كمية الإفصاح . 	-
نموزج جمعية إدارة الإستثمار والبحوث . 	-

نموزج المركز الدولي للبحث والتحليل . 	-
نموزج مؤسسة إستاند بور )S&P( المالية الأمريكية . 	-

ــة إلا  ــر المالي ــاس جــودة التقاري ــه عــى الرغــم مــن تعــدد طــرق قي ــرى الباحــث أن   ي
أن مــن الأفضــل قيــاس جــودة التقاريــر الماليــة مــن خــال الخصائــص النوعيــة للمعلومــات 
المحاســبية والمتمثلــة في الملائمــة والموثوقيــة والقابليــة للفهــم والمقارنــة حيــث تعتــر مقياســاً 
ــص  ــة أخ ــابات بصف ــي الحس ــة ومراجع ــورة عام ــتفيدة بص ــراف المس ــاشراً للأط ــاملاً ومب ش
ــر  ــم والتقاري ــى القوائ ــة ع ــاء الثق ــى إضف ــل ع ــابات يعم ــي الحس ــك لأن رأي مراجع وذل
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ــاً بدرجــة  ــط ارتباطــاً وثيق ــة يرتب ــر المالي ــل أن جــودة التقاري ــا ، ب ــد مصداقيته ــة وتأكي المالي
ــن  ــد م ــا يزي ــن م ــن الداخلي ــة للمراجع ــاءات والخــرات العملي ــة والكف المؤهــات العلمي
مســتوى الشــفافية وتخفيــض عــدم تماثــل المعلومــات الماليــة وينعكــس إيجابــاً عــى جــودة 

ــة . ــر المالي التقاري
المحور الخام�س : الدرا�سة الميدانية .

منهجية الدرا�سة

 اســتخدمت الدراســة الميدانيــة المنهــج الوصفــي التحليــي ، وقــد اعتمــد الباحــث عــى 
ــة  ــوع الدراس ــة لموض ــات اللازم ــات والمعلوم ــع البيان ــة لجم ــتبانة كأداة رئيس ــتمارة الاس اس
ــن  ــة م ــتقصاء كأداة للدراس ــتمارة اس ــم اس ــث بتصمي ــام الباح ــرض ق ــذا الغ ــاً له ، وتحقيق
خــال الاطــاع عــى أدبيــات الفكــر المحاســبي ذات الصلــة بموضــوع الدراســة وكــذا الاطــاع 
عــى ماتوفــر مــن الدراســات الســابقة للاســتفادة منهــا في تصميــم محــاور الإســتبانة حيــث 
تهــدف هــذه المحــاور الى قيــاس آراء مجتمــع الدراســة حــول الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة 

الداخليــة وأثرهــا عــى جــودة التقاريــر الماليــة المنشــورة .

مجتمع وعينة الدرا�سة 

  يتكــون مجتمــع الدراســة الأصــي مــن العاملــن بعــدد من المصــارف التجارية بالســودان 
ــي  ــك الزراع ــص ) البن ــورة أخ ــارف بص ــذه المص ــن به ــن الداخلي ــة والمراجعي ــورة عام بص
الســوداني ، بنــك أمدرمــان الوطنــي ، بنــك فيصــل الإســامي الســوداني ( ، أمــا عينــة الدراســة 
فقــد تــم اختيارهــا بطريقــة عشــوائية مــن مجتمــع الدراســة ، حيــث قــام الباحــث بتصميــم 
اســتمارة اســتقصاء كأداة للدراســة مــن خــال الإطــاع عــى أدبيــات الفكــر المحاســبي ذات 
الصلــة بموضــوع الدراســة وكــذا الإطــاع عــى مــا توفــر مــن الدراســات الســابقة للإســتفادة 
منهــا في تصميــم محــاور الإســتبانة ، وقــام بتوزيــع عــدد )60( اســتمارة اســتبانة عــى 
المســتهدفين ، واســتجاب عــدد )60( فــرداً أي مــا نســبته )%100( مــن المســتهدفين ، حيــث 
أعــادوا الاســتبانات بعــد ملئهــا بــكل المعلومــات المطلوبــة ، وللخــروج بنتائــج دقيقــة قــدر 
الامــكان حــرص الباحــث عــى تنــوع عينــة الدراســة مــن حيــث شــمولها عــى الأفــراد مــن 
مختلــف الأعــار ، الأفــراد مــن مختلــف المؤهــات العلميــة ، الأفــراد من مختلــف التخصصات 
العلميــة ، الافــراد مــن مختلــف المؤهــات المهنيــة ، الافــراد مــن مختلــف ســنوات الخــرة .
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جدول رقم )  1 (
التوزيع التكراري لمتغيرات أفراد عينة الدراسة

النسبةالعددالمتغير

العمر

%58من 30 وأقل من 35 سنة 		

%712من 35 وأقل من 40 سنة

%1220من 40 وأقل من 45 سنة

%3660أكثر من 45 سنة

المؤهل العلمي

%3050بكلاريوس

%0610دبلوم عال

%1525ماجستير

%0915دكتوراة

التخصص العلمي

%3965محاسبة

%1220مصارف

%0305إقتصاد

%0610أخرى

المؤهل المهني

%1830زمالة سودانية

%0813زمالة عربية

%0407زمالة أمريكية

%1017زمالة بريطانية

%2033بدون

سنوات الخبرة

%0508أقل من 5 سنوات

%0508من 5 سنوات وأقل من 10 سنة

%0610من 10 سنوات وأقل من 15 سنة

%1220من 15 سنوات وأقل من 20 سنة

%3254أكثر من 20 سنة

وصف أداة الدراسة 
ــوع  ــر بموض ــه التنوي ــم في ــوث ت ــاب للمبح ــتبانة( خط ــة )الاس ــع أداة الدراس ــق م أرف

ــن :  ــمين رئيس ــى قس ــتبانة ع ــوت الاس ــا . وأحت ــرض منه ــا والغ ــة وهدفه الدراس
القســم الأول : تضمــن البيانــات الشــخصية لأفــراد عينــة الدراســة، حيــث يحتــوي هــذا 
ــي،  ــات حــول: العمــر، المؤهــل العلمــي، التخصــص العلمــي ،المؤهــل المهن الجــزء عــى بيان
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ســنوات الخــرة.
القســم الثــاني : يحتــوي هــذا القســم عــى عــدد )28( عبــارة ، طلــب مــن أفــراد عينــة 
الدراســة أن يحــددوا اســتجابتهم عــن مــا تصفــه كل عبــارة وفــق مقيــاس ليكــرت الخــاسي 
ــق،  ــد، لا أواف ــق، محاي ــق بشــدة، أواف ــذي يتكــون مــن خمــس مســتويات )أواف ــدرج ال المت
ــات  ــارات عــى أربعــة محــاور حســب فرضي لا أوافــق بشــدة(، وقــد تــم توزيــع هــذه العب

الدراســة كــا يــي :
• المحــور الأول: تتضمــن )7( عبــارات خصصــت لتوضيــح العلاقــة بــن إدارة المخاطــر 	

في المراجعــة الداخليــة وجــودة التقاريــر الماليــة المنشــورة .
• المحــور الثــاني: تتضمــن )7( عبــارات خصصــت لتوضيــح العلاقــة بــن إضافــة القيمــة 	

في المراجعــة الداخليــة وجــودة التقاريــر الماليــة المنشــورة.
• المحــور الثالــث: تتضمــن )7( عبــارات خصصــت لتوضيــح العلاقــة بــن إدارة الــدور 	

الحوكمــي في المراجعــة الداخليــة وجــودة التقاريــر الماليــة المنشــورة .
• المحــور الرابــع: تتضمــن )7( عبــارات خصصــت لتوضيــح العلاقــة بــن جــودة 	

التقاريــر الماليــة المنشــورة كمتغــر تابــع وإدارة المخاطــر وإضافــة القيمــة والــدور 
ــتقلة . ــرات مس ــي كمتغ الحوكم

الثبات وال�صدق الإح�صائي

ولحســاب صــدق وثبــات الاســتبيان قــام الباحــث بأخــذ عينــة اســتطلاعية بحجــم )20( 
فــرداً مــن مجتمــع الدراســة وتــم حســاب ثبــات الاســتبيان مــن العينــة الاســتطلاعية بموجــب 

طريقــة التجزئــة النصفيــة وكانــت النتائــج كــا في الجــدول الآتي :
جدول رقم )2(

الثبات والصدق الإحصائي لإجابات أفراد العينة الاستطلاعية على محاور الاستبيان
معامل الصدق الذاتيمعامل الثباتمعامل الارتباطالمحور

0.730.840.92الأول

0.770.870.93الثاني

0.780.880.94الثالث

0.840.910.96الرابع

0.800.890.94الاستبيان كاملاً

          المصدر: إعداد الباحث من الدراسة الميدانية ، 2020م .
ــات  ــات والصــدق لإجاب ــع معامــات الثب ــج الجــدول رقــم )2( أن جمي يتضــح مــن نتائ
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ــة ،  ــاور الدراس ــن مح ــور م ــكل مح ــة ب ــارات المتعلق ــى العب ــتطلاعية ع ــة الاس ــراد العين أف
وعــى الاســتبيان كامــاً كانــت أكــر مــن )%50( وقريبــة جــداً إلى )%100( مــا يــدل عــى 
أن اســتبانة الدراســة تتصــف بالثبــات والصــدق الكبيريــن جــداً بمــا يحقــق أغــراض الدراســة ، 

ويجعــل التحليــل الإحصــائي ســليماً ومقبــولاً.

  التحليل الو�صفى لمتغيرات الدرا�سة

ــارات محــور إدارة  ــل الوصفــى لعب ــارات المحــور الاول : التحلي ــل الوصفــى لعب   التحلي
المخاطــر في المراجعــة الداخليــة : يتــم حســاب التوزيــع التكــرارى والوســيط  لعبــارات المتغــر 
المســتقل لمعرفــة أراء عينــة الدراســة عــى كل عبــارة ومــن ثــم العبــارات مجتمعــة والانحــراف 

المعيــاري والتجانــس فى الإجابــات وذلــك كــا فى الجــدول رقــم )3( .
جدول )3(

التوزيع التكراري لإجابات أفراد عينة الدراسة على عبارات محور إدارة المخاطر
التكرار والنسبة %العبارةت

تسـ�اهم المراجع��ة الداخلي��ة في 

مـ�ن  بالمــرف  المخاطرــ  إدارة 

الأتي: خال�ل 

أوافق 

بشدة

لا أوافق لا أوافقمحايدأوافق

بشدة

المعامـالت 1 جميـ�ع  فح��ص 

. بالش�ركات   الائتماني��ة 

53

44.2%

58

48.3%

7

5.8%

2

1.7%

0

0.0%

الرقابـ�ة 2 طــرق  كفاــءة  رفـ�ع 
. المخاط��ر  لتجن��ب 

49

40.8%

66

55.0%

5

4.2%

0

0.0%

0

0.0%

تـ�م 3 التـ�ى  المخاطـ�ر  قيــاس 
طبيعتهـ�ا  ومعرفـ�ة  اكتشـا�فها 

. تها مسـ�ببا و

48

40.0%

61

50.8%

9

7.5%

0

0.0%

2

1.7%

تحلي�ـل المخاط�ـر لمعرف�ـة علاقته�ـا 4
بالأخط�ـار الأخ�ـرى .

31

25.8%

72

60.0%

17

14.2%

0

0.0%

0

0.0%

المخاطـ�ر 5 عـ�ن  تقاريـ�ر  إعدــاد 
. الإدارة  لمجلـ�س  وتقديمه��ا 

33

27.5%

65

54.2%

16

13.3%

6

5.0%

0

0.0%
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بناء وعي ثقافي من خلال التقارير 6
عن

الاخطار التى تمت مواجهتها .

30

25.0%

69

57.5%

18

15.0%

3

2.5%

0

0.0%

اختي��ار أنس��ب وس��يلة لإدارة كل 7
�ـان  �ـار حس��ب درج��ة الأم الأخط

والتكلف��ة .  

41

34.2%

66

55.0%

8

6.7%

5

4.2%

0

0.0%

المصدر: إعداد الباحث من الدراسة الميدانية ، 2020م .
يتضــح للباحــث مــن الجــدول رقــم )3( والخــاص بالتوزيــع التكــراري لإجابات أفــراد عينة 
ــات  ــة الإجاب ــة ) أن غالبي ــارات محــور إدارة المخاطــر في المراجعــة الداخلي الدراســة عــى عب
كانــت عــن المســتوى أوافــق ( ، وللتحقــق مــن صحــة المتغــر  ينبغــي معرفــة اتجــاه آراء عينــة 
ــر  ــة بالمتغ ــات المتعلق ــن الإجاب ــس ب ــارات والتجان ــن العب ــارة م ــوص كل عب ــة بخص الدراس
المســتقل ، ويتــم حســاب الوســيط والانحــراف المعيــاري لإجابــات أفــراد عينــة الدراســة عــى 

كل عبــارة ، وذلــك كــا في الجــدول رقــم )4( .
جدول رقم )4(

الوســيط والإنحــراف المعيــاري لإجابــات أفــراد عينــة الدراســة عــى عبــارات محــور إدارة 
طر لمخا ا

التفسيرالإنحراف المعياريالوسيطالعبارةت

أوافق4.000.669فحص جميع المعاملات الائتمانية بالشركات  .1

أوافق4.000.564رفع كفاءة طرق الرقابة لتجنب المخاطر .2

قياس المخاطر التى تم اكتشافها ومعرفة طبيعتها 3
ومسبباتها.

أوافق4.000.744

أوافق4.000.624تحليل المخاطر لمعرفة علاقتها بالأخطار الأخرى .4

أوافق4.000.782إعداد تقارير عن المخاطر وتقديمها لمجلس الإدارة .5

بناء وعي ثقافي من خلال التقارير عن الاخطار 6
التى تمت مواجهتها .

أوافق4.000.708

اختيار أنسب وسيلة لإدارة الأخطار حسب درجة 7
الأمان والتكلفة 

أوافق4.000.737

المصدر: إعداد الباحث من الدراسة الميدانية ، 2020م .
من الجدول )4( يتضح للباحث الآتي : 
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ــارات المحــور الأول )4(  ــة الدراســة عــى عب ــات أفــراد عين 1. أن الوســيط لغالبيــة إجاب
وهــذا يعنــي أن غالبيــة أفــراد عينــة الدراســة موافقــون عــى عبــارات محــور إدارة المخاطــر 

في المراجعــة الداخليــة.
ــن )0.56 – 0.86(  ــارات المحــور ب ــاري عــى عب ــم الإنحــراف المعي ــا تراوحــت قي 2. ك
وهــذه القيــم تشــر إلى التجانــس الكبــر في إجابــات إفــراد العينــة عــى هــذه الفقــرات، أي 

أنهــم متفقــون بدرجــة كبــرة جــداً عليهــا . 
التحليــل الوصفــى لعبــارات المحــور الثــاني : التحليــل الوصفــى لعبــارات محــور إضافــة 
القيمــة في المراجعــة الداخليــة : يتــم حســاب التوزيــع التكــرارى والوســيط  لعبــارات المتغــر 
التابــع لمعرفــة أراء عينــة الدراســة عــى كل عبــارة ومــن ثــم العبــارات مجتمعــة والانحــراف 

المعيــاري والتجانــس فى الإجابــات وذلــك كــا فى الجــدول رقــم )5( .  
جدول )5(

التوزيع التكراري لإجابات أفراد عينة الدراسة على عبارات إضافة القيمة
التكرار والنسبة %العبارةت

تقوم المراجعة الداخلية بإضافة قيمة 

من خلال الأتي:

لا أوافق لا أوافقمحايدأوافقأوافق بشدة

بشدة

توفر الإستقلالية الكافية لأداء عمل 1
المراجع بالمصرف . 

47

39.2%

50

41.7%

15

12.5%

8

6.7%

0

0.0%

المعرفة التامة بمعايير الجودة البيئية 2
اللازمة لمواجهة الأزمات .

40

33.3%

68

56.7%

11

9.2%

1

0.8%

0

0.0%

الإلمام بطبيعة ونشاط عمليات المصرف 3
وأنشطته التشغيلية  .

31

25.8%

70

58.3%

16

13.3%

3

2.5%

0

0.0%

تقييم جميع الأنشطة بالمصرف 4
لإكتشاف نقاط القوة والضعف .

30

25.0%

64

53.3%

24

20.0%

2

1.7%

0

0.0%

الاعتماد على الفرص التى تمكن من 5
تقليل الخسائر.

30

25.0%

66

55.0%

24

20.0%

0

0.0%

0

0.0%

مراقبة مدى إلتزام كافة إدارات المصرف 6
بمقومات الجودة  .

38

31.7%

67

55.8%

13

10.8%

2

1.7%

0

0.0%
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المساهمة في تبني برامج موجهة نحو 7
مصادر ربحية جديدة . 

32

26.7%

76

63.3%

10

8.3%

2

1.7%

0

0.0%

   المصدر: إعداد الباحث من الدراسة الميدانية ، 2020م .
ــراد  ــات أف ــع التكــراري لإجاب ــم )5( والخــاص بالتوزي يتضــح للباحــث مــن الجــدول رق
ــة  ــة ) أن غالبي ــة الداخلي ــة في المراجع ــة القيم ــور إضاف ــارات مح ــى عب ــة ع ــة الدراس عين
ــة  ــي معرف ــر، ينبغ ــة المتغ ــن صح ــق م ــق ( ، وللتحق ــتوى أواف ــن المس ــت ع ــات كان الإجاب
ــات  ــن الاجاب ــس ب ــارات والتجان ــن العب ــارة م ــوص كل عب ــة بخص ــة الدراس ــاه آراء عين اتج
ــراد  ــات أف ــاري لإجاب ــم حســاب الوســيط والانحــراف المعي المتعلقــة بالمتغــر المســتقل ، ويت

ــم )6(. ــدول رق ــا في الج ــك ك ــارة ، وذل ــى كل عب ــة ع ــة الدراس عين
جدول رقم )6(

ــور  ــارات مح ــى عب ــة ع ــة الدراس ــراد عين ــات أف ــاري لإجاب ــراف المعي ــيط والإنح الوس
ــة ــة القيم إضاف

الإنحراف الوسيطالعبارةت
المعياري

التفسير

توفر الإستقلالية الكافية لأداء عمل المراجع بالمصرف 1
 .

أوافق4.000.879

المعرفة التامة بمعايير الجودة البيئية اللازمة لمواجهة 2
الأزمات .

أوافق4.000.641

الإلمام بطبيعة ونشاط عمليات المصرف وأنشطته 3
التشغيلية  .

أوافق4.000.700

تقييم جميع الأنشطة بالمصرف لإكتشاف نقاط القوة 4
والضعف .

أوافق4.000.722

أوافق4.000.672الاعتماد على الفرص التى تمكن من تقليل الخسائر.5

مراقبة مدى إلتزام كافة إدارات المصرف بمقومات 6
الجودة  .

أوافق4.000.682

المساهمة في تبني برامج موجهة نحو مصادر ربحية 7
جديدة . 

أوافق4.000.630

المصدر: إعداد الباحث من الدراسة الميدانية ، 2020م .
من الجدول )6( يتضح للباحث الآتي : 

11 أن الوســيط لغالبيــة إجابــات أفــراد عينــة الدراســة عــى عبــارات المحــور الثــاني )4( .
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وهــذا يعنــي أن غالبيــة أفــراد عينــة الدراســة موافقــون عــى عبــارات محــور إضافــة 
القيمــة في المراجعــة الداخليــة .

22 كــا تراوحــت قيــم الإنحــراف المعيــاري عــى عبــارات المحــور بــن )0.63 – 0.87( .
ــذه  ــى ه ــة ع ــراد العين ــات إف ــر في إجاب ــس الكب ــر إلى التجان ــم تش ــذه القي وه

ــا .  ــداً عليه ــرة ج ــة كب ــون بدرج ــم متفق ــرات، أي أنه الفق
التحليــل الوصفــى لعبــارات المحــور الثالــث : التحليــل الوصفى لعبــارات محــور الحوكمة 
في المراجعــة الداخليــة : يتــم حســاب التوزيــع التكــرارى والوســيط  لعبــارات المتغــر التابــع 
لمعرفــة أراء عينــة الدراســة عــى كل عبــارة ومــن ثــم العبــارات مجتمعــة والانحــراف المعيــاري 

التجانــس فى إجابــات وذلــك كــا فى الجــدول رقــم )7( .
جدول )7(

التوزيع التكراري لإجابات أفراد عينة الدراسة على عبارات محور الحوكمة
التكرار والنسبة %العبارةت

تساهم المراجعة الداخلية في حوكمة 
المصارف بالأتي:

أوافق 
بشدة

لا أوافق بشدةلا أوافقمحايدأوافق

تقديم تأكيد مستقل وموضوعي عن 1
مدى فعالية إجراءات الرقابة .

48

40.0%

61

50.8%

9

7.5%

2

1.7%

0

0.0%

تطوير المبادئ التى يتم بواسطتها 2
إدارة

المصرف الخاصة بالإدارة  والموظفين .

27

22.5%

57

47.5%

27

22.5%

8

6.7%

1

0.8%

توفير معلومات تتسم بدرجة 3
المصداقية

والشفافية عن إدارة الخطر بالمصرف .

24

20.0%

63

52.5%

30

25.0%

3

2.5%

0

0.0%

إرساء قواعد الشفافية بما يضمن 4
حماية

أصحاب المصالح المختلفة .

27

22.5%

68

56.7%

22

18.3%

3

2.5%

0

0.0%

معالجة الخلل في الهياكل المالية مما 5
يجنب المصرف حالة التعسر والإفلاس.

27

22.5%

74

61.7%

14

11.7%

5

4.2%

0

0.0%
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تنفيذ السياسات التى من شأنها منع 6
وتقييد الممارسات التى تضعف عملية 

الحوكمة .

32

26.7%

63

52.5%

21

17.5%

4

3.3%

0

0.0%

مناقشة المشاكل التى يتعرض لها 7
المصرف بصورة آنية .

31

25.8%

64

53.3%

23

19.2%

2

1.7%

0

0.0%

  المصدر: إعداد الباحث من الدراسة الميدانية ، 2020م .
ــراد  ــات أف ــع التكــراري لإجاب ــم )7( والخــاص بالتوزي يتضــح للباحــث مــن الجــدول رق
عينــة الدراســة عــى عبــارات محــور الحوكمــة في المراجعــة الداخليــة )أن غالبيــة الإجابــات 
كانــت عــن المســتوى أوافــق( ، وللتحقــق مــن صحــة المتغــر، ينبغــي معرفــة اتجــاه آراء عينــة 
ــر  ــة بالمتغ ــات المتعلق ــن الاجاب ــس ب ــارات والتجان ــن العب ــارة م ــوص كل عب ــة بخص الدراس
المســتقل ، ويتــم حســاب الوســيط والانحــراف المعيــاري لإجابــات أفــراد عينــة الدراســة عــى 

كل عبــارة ، وذلــك كــا في الجــدول رقــم )8(.
جدول رقم )8(

ــور  ــارات مح ــى عب ــة ع ــة الدراس ــراد عين ــات أف ــاري لإجاب ــراف المعي ــيط والإنح الوس
ــة الحوكم

الإنحراف الوسيطالعبارةت
المعياري

التفسير

تقديم تأكيد مستقل وموضوعي عن مدى فعالية 1
إجراءات الرقابة .

أوافق4.000.679

تطوير المبادئ التى يتم بواسطتها إدارة المصرف 2
الخاصة بالإدارة  والموظفين .

أوافق4.000.879

توفير معلومات تتسم بدرجة المصداقية والشفافية 3
عن إدارة الخطر بالمصرف .

أوافق4.000.738

إرساء قواعد الشفافية بما يضمن حماية أصحاب 4
المصالح المختلفة .

أوافق4.000.716

معالجة الخلل في الهياكل المالية مما يجنب المصرف 5
حالة التعسر والإفلاس.

أوافق4.000.716

تنفيذ السياسات التى من شأنها منع وتقييد 6
الممارسات التى تضعف عملية الحوكمة .

أوافق4.000.761
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مناقشة المشاكل التى يتعرض لها المصرف بصورة آنية 7
.

أوافق4.000.721

المصدر: إعداد الباحث من الدراسة الميدانية ، 2020م .
من الجدول )8( يتضح للباحث الآتي : 

1. أن الوســيط لغالبيــة إجابــات أفــراد عينــة الدراســة عــى عبــارات المحــور الثالــث )4( 
ــارات محــور الحوكمــة في  ــة الدراســة موافقــون عــى عب ــراد عين ــة أف ــي أن غالبي وهــذا يعن

المراجعــة الداخليــة .
ــن )0.67 – 0.89(  ــارات المحــور ب ــاري عــى عب ــم الإنحــراف المعي ــا تراوحــت قي 2. ك
وهــذه القيــم تشــر إلى التجانــس الكبــر في إجابــات إفــراد العينــة عــى هــذه الفقــرات، أي 

أنهــم متفقــون بدرجــة كبــرة جــداً عليهــا . 
محــور  لعبــارات  الوصفــى  التحليــل  التحليل الوصفى لعبارات المحور الرابع :	 
جــودة التقاريــر الماليــة : يتــم حســاب التوزيــع التكــرارى والوســيط  لعبــارات المتغير المســتقل 
لمعرفــة أراء عينــة الدراســة عــى كل عبــارة ومــن ثــم العبــارات مجتمعــة والانحــراف المعيــاري 

التجانــس فى إجابــات وذلــك كــا فى الجــدول رقــم )9( .
جدول )9(

التوزيــع التكــراري لإجابــات أفــراد عينــة الدراســة عــى عبــارات محــور جــودة التقاريــر 
الماليــة

التكرار والنسبة %العبارةت

لا أوافق لا أوافقمحايدأوافقأوافق بشدة

بشدة

معلومات التقارير المالية في 1

المصارف قابلة للفهم من قبل 

المستفيدين خاصة غير ذوي 

العلاقة بالمحاسبة .

50

41.7%

59

49.2%

11

9.2%

0

0.0%

0

0.0%

معلومات التقارير المالية لها 2

القدرة التنبؤية عن نتائئج 

القرارات الإستثمارية بالمصارف .

49

40.8%

63

52.5%

8

6.7%

0

0.0%

0

0.0%

معلومات التقارير المالية في 3

المصارف لها القدرة على التقييم 

الإرتدادي للقرارات المستقبلية 

الخاصة بالمستفيدين .

67

55.8%

50

41.7%

1

0.8%

2

1.7%

0

0.0%
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عند تغيير السياسات المحاسبية 4

تراعي المصارف مدى تأثير هذه 

السياسات على معلومات التقارير 

المالية .

61

50.8%

56

46.7%

3

2.5%

0

0.0%

0

0.0%

عند إعداد التقارير المالية تمتاز 5

المصارف بالثبات في تطبيق 

السياسات المحاسبية .

49

40.8%

65

54.2%

6

5.0%

0

0.0%

0

0.0%

عند إعداد التقارير المالية يتم 6

التأكد من عدم استغلال إدارة 

المصارف للمرونة المتاحة لها .

30

25.0%

77

64.2%

7

5.8%

6

5.0%

0

0.0%

معلومات التقارير المالية في 7

المصارف تعبر عن الأحداث التي 

حدثت فعلياً خلال الفترة المالية .

48

40.0%

62

51.7%

4

3.3%

6

5.0%

0

0.0%

المصدر: إعداد الباحث من الدراسة الميدانية ، 2020م .
ــراد  ــات أف ــع التكــراري لإجاب ــم )9( والخــاص بالتوزي يتضــح للباحــث مــن الجــدول رق
ــات كانــت  ــة الإجاب ــة ) أن غالبي ــر المالي ــارات محــور جــودة التقاري ــة الدراســة عــى عب عين
ــة  ــاه آراء عين ــة اتج ــي معرف ــر، ينبغ ــة المتغ ــن صح ــق م ــق ( ، وللتحق ــتوى أواف ــن المس ع
ــات المتعلقــة بالمتغــر ،  ــارات والتجانــس بــن الاجاب ــارة مــن العب الدراســة بخصــوص كل عب
ويتــم حســاب الوســيط والانحــراف المعيــاري لإجابــات أفــراد عينــة الدراســة عــى كل عبــارة 

ــم )10( . ــك كــا في الجــدول رق ، وذل
جدول رقم )10(

ــور  ــارات مح ــى عب ــة ع ــة الدراس ــراد عين ــات أف ــاري لإجاب ــراف المعي ــيط والإنح الوس
ــة ــر المالي ــودة التقاري ج

الإنحراف الوسيطالعبارةت

المعياري

التفسير

معلومات التقارير المالية قابلة للفهم من قبل 1
المستفيدين خاصة غير ذوي العلاقة بالمحاسبة .

موافق4.000.637

معلومات التقارير المالية لها القدرة التنبؤية عن نتائئج 2
القرارات الإستثمارية بالمصارف .

موافق4.000.601

معلومات التقارير المالية لها القدرة على التقييم 3
الإرتدادي للقرارات المستقبلية الخاصة بالمستفيدين .

موافق بشدة5.000.608
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عند تغيير السياسات المحاسبية تراعي المصارف مدى 4
تأثير هذه السياسات على معلومات التقارير المالية .

موافق بشدة5.000.550

عند إعداد التقارير المالية تمتاز المصارف بالثبات في 5
تطبيق السياسات المحاسبية .

موافق4.000.577

عند إعداد التقارير المالية يتم التأكد من عدم استغلال 6
إدارة المصارف للمرونة المتاحة لها .

موافق4.000.710

معلومات التقارير المالية تعبر عن الأحداث التي حدثت 7
فعلياً خلال الفترة المالية .

موافق4.000.753

المصدر: إعداد الباحث من الدراسة الميدانية ، 2020م .
من الجدول )10( يتضح للباحث الآتي : 

11 أن الوســيط لغالبيــة إجابــات أفــراد عينــة الدراســة عــى عبــارات المحــور الرابــع )4( .
وهــذا يعنــي أن غالبيــة أفــراد عينــة الدراســة موافقــون عــى عبــارات محــور جــودة 

التقاريــر الماليــة .
22 كــا تراوحــت قيــم الإنحــراف المعيــاري عــى عبــارات المحــور بــن )0.53 – 0.82( .

ــذه  ــى ه ــة ع ــراد العين ــات إف ــر في إجاب ــس الكب ــر إلى التجان ــم تش ــذه القي وه
ــا .  ــرة جــداً عليه ــون بدرجــة كب ــم متفق ــرات ، أي أنه الفق

تحليل البيانات واختبار فر�ضيات الدرا�سة

للإجابــة عــى تســاؤلات الدراســة والتحقــق مــن فرضياتهــا بخصــوص الاتجاهــات الحديثة 
للمراجعــة الداخليــة وأثرهــا في جــودة التقاريــر الماليــة المنشــورة ، تــم إعطــاء الدرجــة )5( 
كــوزن لــكل إجابــة » أوافــق بشــدة »، والدرجــة )4( كــوزن لكـــل إجابــة » أوافــق »، والدرجــة 
)3(  كــوزن لــكل إجابــة » محايــد »، والدرجــة )2( كــوزن لــكل إجابــة  » لا أوافــق »، والدرجــة 
ــل الإحصــائي حيــث  ــات التحلي ــة » لا أوافــق بشــدة » حســب متطلب ــكل إجاب )1(  كــوزن ل
يتــم تحويــل المتغــرات الاســمية إلى متغــرات كميــة وبعــد ذلــك ســيتم اســتخدام اســلوب 

الانحــدار الخطــي البســيط والمتعــدد للتأكــد مــن صحــة فرضيــات الدراســة .
-1 عرض ومناقشة نتائج الفرضية الأولى : 

ــة  ــة ذات دلال ــد علاق ــى الآتي : توج ــة ع ــات الدراس ــن فرضي ــة الأولى م ــص الفرضي  تن
بــن إدارة المخاطــر كواحــدة مــن الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة الداخليــة وجــودة التقاريــر 
الماليــة المنشــورة . وللتأكــد مــن صحــة الفرضيــة ســيتم اســتخدام اســلوب الانحــدار الخطــي 
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البســيط في بنــاء النمــوذج حيــث أن إدارة المخاطــر كمتغــر مســتقل ممثــل بـــ )x1( و جــودة 
التقاريــر الماليــة المنشــورة كمتغــر تابــع ممثــل بـــ )  )yوذلــك كــا في الجــدول رقــم )11( .

جدول رقم )11(
نتائــج تحليــل  الانحــدار الخطــي البســيط لقيــاس العلاقــة بــن إدارة المخاطــر و جــودة 

التقاريــر الماليــة المنشــورة
معاملات 
الانحدار

)t( القيمة الاحتماليةأختبار
))Sig

التفسير

0B̂
معنوية3.7189.8160.000

1B̂
معنوية0.1675.8460.000

) R معامل الارتباط )
0.73

) 2R معامل التحديد )
0.53

) F النموذج معنوي18.407أختيار  )

1167.0718.3ˆ xy +=
     المصدر: إعداد الباحث من الدراسة الميدانية ، 2020م .

 يتضح للباحث من الجدول رقم )11( مايلي :
ــر  ــن إدارة المخاطــر كمتغ ــوي ب ــاط طــردي ق ــر وجــود ارتب ــج التقدي ــرت نتائ أظه 	.1
مســتقل وجــودة التقاريــر الماليــة المنشــورة كمتغــر تابــع، حيــث بلغــت قيــم معامــل الارتباط 

البســيط )0.73( .
ــدل عــى ان إدارة  ــة ت ( )0.53(، هــذه القيم 2R ــد ) ــل التحدي ــة معام بلغــت قيم 	.2
المخاطــر كمتغــر مســتقل يســاهم بـــ )%53( في جــودة التقاريــر الماليــة المنشــورة )المتغــر 

التابع( .
  )F (18.407( ( ــار ــة أختب ــت قيم ــث بلغ ــوي حي ــيط معن ــدار البس ــوذج الانح 3.	 نم

وهــي دالــة عــن مســتوى دلالــة )0.000(  .
0.167: وتعنــي زيــادة إدارة المخاطــر وحــدة واحــدة  تزيــد جــودة التقاريــر الماليــة  	.4

المنشــورة بــــ 17%.
مــا تقــدم نســتنتج أن فرضيــة الدراســة الأولى والتــي نصــت عــى أن »  توجــد علاقــة 
ــة  ــة الداخلي ــة للمراجع ــات الحديث ــن الاتجاه ــدة م ــر كواح ــن إدارة المخاط ــة ب ذات دلال

ــد تحققــت. ــة المنشــورة » ق ــر المالي وجــودة التقاري
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-2 عر�ض ومناق�شة نتائج الفر�ضية الثانية : 

 تنــص الفرضيــة الثانيــة مــن فرضيــات الدراســة عــى الآتي : » توجــد علاقــة ذات دلالــة 
بــن إضافــة القيمــة كواحــدة مــن الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة الداخليــة وجــودة التقاريــر 
الماليــة المنشــورة » وللتأكــد مــن صحــة الفرضيــة ســيتم اســتخدام اســلوب الانحــدار الخطــي 
البســيط في بنــاء النمــوذج حيــث أن إضافــة القيمــة كمتغــر مســتقل ممثــل  بـــ )x2( و جودة 

التقاريــر الماليــة المنشــورة كمتغــر تابــع ممثــل بـــ )  )yوذلــك كــا في الجــدول رقــم )12( .
جدول رقم )12(

نتائــج تحليــل  الانحــدار الخطــي البســيط لقيــاس العلاقــة بــن إضافــة القيمــة و جــودة 
التقاريــر الماليــة المنشــورة

معاملات 

الانحدار

)t( أختبار))Sigالتفسيرالقيمة الاحتمالية

0B̂
معنوية3.3768.4490.000

1B̂
معنوية0.2252.6070.010

) R معامل الارتباط )
0.75

) 2R معامل التحديد )
0.56

) F النموذج معنوي20.797أختيار  )

2225.0376.3ˆ xy −=
       المصدر: إعداد الباحث من الدراسة الميدانية ، 2020م .

يتضح للباحث من الجدول رقم )12( مايلي :
ــاط طــردي قــوي بــن إضافــة القيمــة كمتغــر  ــر وجــود ارتب أظهــرت نتائــج التقدي 	.1
ــل  ــم معام ــت قي ــث بلغ ــع ، حي ــر تاب ــورة كمتغ ــة المنش ــر المالي ــودة التقاري ــتقل و ج مس

الارتبــاط البســيط )0.75(.
( )0.56(، هــذه القيمــة تــدل عــى ان إضافــة  2R بلغــت قيمــة معامــل التحديــد ) 	.2
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ــة المنشــورة )المتغــر  ــر المالي القيمــة كمتغــر مســتقل يســاهم بـــ )%56( في جــودة التقاري
التابع(.

  )F(20.797( ( ــار ــة أختب ــت قيم ــث بلغ ــوي حي ــيط معن ــدار البس ــوذج الانح 3.	 نم
وهــي دالــة عــن مســتوى دلالــة )0.000(.

0.225: وتعنــي زيــادة إضافــة القيمــة وحــدة واحــدة  تزيــد جــودة التقاريــر الماليــة  	.4
المنشــورة بــ 23%.

مــا تقــدم نســتنتج أن فرضيــة الدراســة الثانيــة والتــي نصــت عــى أن : » توجــد علاقــة 
ــة  ــة الداخلي ــة للمراجع ــات الحديث ــن الاتجاه ــدة م ــة كواح ــة القيم ــن إضاف ــة ب ذات دلال

وجــودة التقاريــر الماليــة المنشــورة » قــد تحققــت.
-3 عرض ومناقشة نتائج الفرضية الثالثة : 

  تنــص الفرضيــة الثالثــة مــن فرضيــات الدراســة عــى الآتي : » توجــد علاقــة ذات 
دلالــة بــن الــدور الحوكمــي  كواحــد مــن الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة الداخليــة وجــودة 
التقاريــر الماليــة المنشــورة » وللتأكــد مــن صحــة الفرضيــة ســيتم اســتخدام اســلوب الانحــدار 
ــاء النمــوذج حيــث أن الــدور الحوكمــي كمتغــر مســتقل ممثــل بـــ  الخطــي البســيط في بن
)x3( و جــودة التقاريــر الماليــة المنشــورة كمتغــر تابــع ممثــل بـــ )  )yوذلــك كــا في الجــدول 

رقــم )13( .
جدول رقم )13(

ــي و  ــدور الحوكم ــن ال ــة ب ــاس العلاق ــيط لقي ــي البس ــدار الخط ــل  الانح ــج تحلي نتائ
ــورة ــة المنش ــر المالي ــودة التقاري ج

التفسيرالقيمة الاحتماليةSig((أختبار )t(معاملات الانحدار

0B̂
2.9319 . 1 9 40 . 0 0 يــة0 معنو

1B̂
0.3704 . 6 8 00 . 0 0 يــة0 معنو

) R 0.77معامل الارتباط )

) 2R 0.59معامل التحديد )

) F النموذج معنوي21.908أختيار  )

3370.0931.2ˆ xy −=

       المصدر: إعداد الباحث من الدراسة الميدانية ، 2020م .
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يتضح للباحث من الجدول رقم )13( مايلي :
أظهــرت نتائــج التقديــر وجــود ارتبــاط طــردي قــوي بــن الــدور الحوكمــي كمتغــر  	.1
ــل  ــم معام ــت قي ــث بلغ ــع، حي ــر تاب ــورة كمتغ ــة المنش ــر المالي ــودة التقاري ــتقل و ج مس

ــاط البســيط )0.77(. الارتب
( )0.59(، هــذه القيمــة تــدل عــى ان الــدور  2R بلغــت قيمــة معامــل التحديــد ) 	.2

الحوكمي كمتغير مستقلة تساهم بـ )%59( في جودة التقارير المالية )المتغير التابع(.
  )F(21.908( ( ــار ــة أختب ــت قيم ــث بلغ ــوي حي ــيط معن ــدار البس ــوذج الانح 3.	 نم

وهــي دالــة عــن مســتوى دلالــة )0.000(.
ــر  ــودة التقاري ــد ج ــدة  تزي ــدة واح ــي وح ــدور الحوكم ــادة ال ــي زي 0.370: وتعن 	.4

ــورة بــــ 37%. ــة المنش المالي
مــا تقــدم نســتنتج أن فرضيــة الدراســة الثالثــة والتــي نصــت عــى أن: » توجــد علاقــة 
ــة  ــة الداخلي ــة للمراجع ــات الحديث ــن الاتجاه ــدة م ــة كواح ــة القيم ــن إضاف ــة ب ذات دلال

ــة المنشــورة » قــد تحققــت.   ــر المالي وجــودة التقاري
تحليل الإنحدار الخطي المتعدد .

ــر  ــاس تأث ــل الانحــدار الخطــي المتعــدد لقي ــج تحلي ــا يــي يســتعرض الباحــث نتائ في
ــالي : ــك مــن خــال الجــدول الت ــة وذل ــر المالي المتغــرات المســتقلة عــى جــودة التقاري

جدول رقم )14(
نتائــج تحليــل الانحــدار الخطــي المتعــدد لقيــاس تأثــر المتغــرات المســتقلة عــى جــودة 

التقاريــر الماليــة .
القيمة أختبار )t(معاملات الانحدار

))Sigالاحتمالية

التفسير

0B̂
معنوية2.0354.2410.000

1B̂
معنوية0.1023.2020.000

2B̂
معنوية0.011-6.1720.000

3B̂
معنوية0.2114.2030.000-

معامل الارتباط المتعدد

) R ( 

0.84
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) 2R معامل التحديد )
0.71

) F النموذج معنوي53.484أختيار  )

54321 369.0097.0211.0011.0102.0035.2ˆ xxxxxy +−−−−=     النموذج   

    المصدر: إعداد الباحث من الدراسة الميدانية ، 2020م .
يتضح للباحث من الجدول رقم )14( مايلي :

ــة  ــن إدارة المخاطــر وإضاف ــوي ب ــاط طــردي ق ــر وجــود ارتب ــج التقدي أظهــرت نتائ 	.1
القيمــة والحوكمــة وجــودة التقاريــر الماليــة ، حيــث بلغــت قيــم معامــل الارتبــاط المتعــدد 

.  )0.84(
ــدل عــى أن إدارة  ( )0.71(، هــذه القيمــة ت 2R ــد ) بلغــت قيمــة معامــل التحدي 	.2
المخاطــر وإضافــة القيمــة والحوكمــة  كمتغــرات مســتقلة تســاهم )%71( في جــودة التقاريــر 

المالية )المتغير التابع(.
  )F (53.484( ( ــار ــة أختب ــت قيم ــث بلغ ــوي حي ــدد معن ــدار المتع ــوذج الانح 3.	 نم

وهــي دالــة عــن مســتوى دلالــة )0.000(.
مــن النتائــج اعــاه نجــد ان جميــع معامــات الانحــدار)B( معنويــة ، محــور إدارة  	.4
المخاطــر ، بلغــت قيمــة )t( المحســوبة )3.202( وهــي عنــد مســتوى أقــل )0.000(, محــور 
إضافــة القيمــة بلغــت قيمــة )t( المحســوبة )6.172( وهــي عنــد مســتوى أقــل مــن )0.000(، 
محــور الحوكمــة بلغــت قيمــة )t( المحســوبة )4.203( وهي عند مســتوى أقل مــن  )0.000( ،  
وهــذه النتيجــة تــدل عــى وجــود تأثــر معنــوي مــن قبــل المتغــرات المســتقلة ) إدارة المخاطر 

وإضافــة القيمــة والحوكمــة ( عــى المتغــر التابــع ) جــودة التقاريــر الماليــة ( . 

المحور ال�ساد�س : النتائج والتو�صيات .

�أولًا : النتائج .

 وعــى ضــوء الدراســة النظريــة ،  وبعــد عمليــة التحليــل الإحصــائي الــذي تــم إجــراؤه 
عــى البيانــات التــي تــم التوصــل اليهــا عــن طريــق الدراســة الميدانيــة فقــد توصلــت الدراســة 

الى عــدد مــن النتائــج هــي :
11 ــة ، . ــر المالي ــودة التقاري ــر وج ــن إدارة المخاط ــة ب ــة موجب ــة ذات دلال ــد علاق توج

ويرجــع ذلــك لمــا تلعبــه إدارة المخاطــر مــن دور في تحليــل المخاطــر التــي يمكــن أن 
تتعــرض إليهــا المصــارف ودراســة مــدى قدرتهــا عــى الســيطرة عليهــا خاصــة تلــك 
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المتعلقــة بالمعامــات والتســهيلات الائتمانيــة .
22 توجــد علاقــة طرديــة بــن جــودة التقاريــر الماليــة ومحــور إضافــة القيمــة في .

المراجعــة الداخليــة ، فكلــا كانــت التقاريــر الماليــة بدرجــة عاليــة مــن الشــفافية 
ــارف . ــع المص ــات م ــة في التعام ــا زادت الثق ــة كل ــة والموثوقي والنزاه

33 ترتفــع جــودة التقاريــر الماليــة عنــد تفعيــل الــدور الحوكمــي للمراجعــة الداخليــة .
بالمصــارف الســودانية ، وذلــك مــن خــال مجموعــة مــن القوانــن والقواعــد والمعايير 

التــي تحــدد العلاقــة بــن أصحــاب المصالــح .

ثانياً : التو�صيات .

 وعلى ضوء النتائج التي تم التوصل إليها أوصت الدراسة بالآتي : 
11 ــة . ــة وكفاي ــدى فعالي ــى م ــد ع ــال التأكي ــن خ ــر م ــم إدارة المخاط ــام بدع الاهت

نظــم وإجــراءات الرقابــة الداخليــة بالمصــارف ، والتأكــد مــن مــدى صحــة العمليــات 
ــه المحاســبي  المحاســبية مــن حيــث الدقــة المحاســبية والمســتندية وســامة التوجي
والتثبــت مــن صــدق ماتتضمنــه الســجلات مــن بيانــات ومــدى إمكانيــة الاعتــاد 

عليهــا في اتخــاذ القــرارات .
22 العمــل عــى إضافــة القيمــة للمصــارف مــن خــال المســاهمة بكفــاءة وفاعليــة في .

عمليــات إدارة المخاطــر والرقابــة والحوكمــة ، وتوفــر التأكيــدات الموضوعيــة عــن 
صحــة ومصداقيــة التقاريــر الماليــة .

33 ــدى . ــة ل ــة الداخلي ــي للمراجع ــدور الحوكم ــة ال ــوم وثقاف ــر مفه ــى ن ــل ع العم
كآفــة الأطــراف ذات العلاقــة بالمصــارف بشــكل أوســع مــن خــال إصــدار النــرات 
والتعليــات المنظمــة لأســس وقواعــد التطبيــق الســليم للحوكمــة ، والكشــف 
عــن المخالفــات ومواطــن الضعــف أو القصــور في مراحــل العمليــات والأداء داخــل 

ــة . ــذ والمتابع ــات التنفي المصــارف وآلي
44 عــى البنــك المركــزي زيــادة الــدور الرقــابي عــى المصــارف مــن خــال إلــزام المصــارف .

بتطبيــق موجهــات الحوكمــة المصرفيــة ، وإيجــاد آليــة واضحــة ومحــددة لــإشراف 
والمتابعــة في تنفيذهــا .

55 ــة . ــل الجمعيــات المهني ــة لــه مــن قب ــج اللازم ــع البرام ــتمر ووض التدريــب المس
المتخصصــة في مجــال المحاســبة والمراجعــة لتأهيــل المراجعــن الداخليــن مــن أجــل 

ــة . ــة الداخلي ــة للمراجع ــات الحديث ــل الاتجاه ــم في ظ ــام بأدواره القي
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الم�صادر  والمراجع :

(((1 مجيــد عبــد زيــد حمــد )2010م(  ، دور التقاريــر الماليــة المنشــورة في تحســن 
ــة الإدارة  قــرارات الإســتثمار في أســهم الــركات ، بغــداد : جامعــة القادســية ، كلي
والاقتصــاد ، مجلــة القادســية للعلــوم الإداريــة والاقتصاديــة ، المجلــد 12، العــدد 4، 

ص ص 191 – 218.
(((2 ــه ) 2010 ( ، فاعليــة لجــان المراجعــة في حوكمــة الــركات  حســن الطيــب عبدالل

ــة  ــة ، الخرطــوم : جامعــة الســودان ، كلي ــر المالي وأثرهــا في تحســن جــودة التقاري
ــر منشــورة . ــوراة في المحاســبة غ ــة ، رســالة دكت الدراســات التجاري

(((3 لقــان محمــد صالــح ) 2017م ( ، الأنشــطة الحديثــة للمراجعــة الداخليــة ودورهــا 
ــة  ــن ، كلي ــة )الخرطــوم : جامعــة النيل في الحــد مــن ممارســات المحاســبة الإبداعي

التجــارة ، رســالة ماجســتير غــر منشــورة . 
(((4 ــر  ــل ) 2018م ( ، أث ــادل خلي ــن ع ــن ، عبدالرحم ــه عبدالرحم ــن عبدالل عبدالرحم

الاتجاهــات الحديثــة للمراجعــة الداخليــة عــى حقوق المســاهمين في إطــار الحوكمة 
ــدد  ــر ، الع ــة الدنان ــاد ، مجل ــة الإدارة والإقتص ــة ، كلي ــة العراقي ــداد : الجامع ، بغ

ــر ، ص ص 423-396 . ــع ع الراب
(((5 ــا  ــة وأثره ــة الداخلي ــة للمراجع ــاصر الفني ــن ) 2018م( ، العن ــن حس ــد حس محم

ــوم  ــودان للعل ــة الس ــوم : جامع ــورة ، الخرط ــة المنش ــر المالي ــودة التقاري ــى ج ع
والتكنولوجيــا ، كليــة الدراســات التجاريــة ، رســالة دكتــوراه في المحاســبة غــر 

ــورة منش
(((6 ــة  ــة الداخلي ــة للمراجع ــات الحديث ــه ) 2019م ( ، الاتجاه ــة الل ــاد عطي ــون جه ن

ودورهــا في دعــم الميزة التنافســية الخرطــوم : جامعة الســودان للعلــوم والتكنولوجيا 
، كليــة الدراســات التجاريــة ، رســالة ماجســتير غــر منشــورة ،.

(((7 ــروني  ــة في ظــل التشــغيل الإلك ــة الداخلي ــاني ) 2011 م)  ، المراجع ــي القب ــاء ع ثن
ــر ، ص 31. ــة للن ــدار الجامعي ــكندرية:  ال ــات  ، الإس للبيان

(((8 توفيــق مصطفــي أبــو رقبــة )1991 م) ، تدقيــق ومراجعــة  الحســابات ، عــان:  دار 
الكنــزي للطباعــة والنــر ، ص85.  

(((9 أبــرار بنــت عبــد الغنــي بــن جــر الجرعــاني ) 2015م (  دور المراجعــة الداخليــة في 
تفعيــل الــدور الرقابــة في البنــوك الســعودية ، القاهــرة : جامعــة عــن شــمس ، كليــة 
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التجــارة مجلــة البحــوث التجاريــة ، المجلــد 19 ، العــدد3 ، ص867.
((1(1 أســعد مبــارك حســن وأخــرون ) 2016م ( دور المراجعــة الداخليــة في تقــوم الأداء 

المــالي بالجامعــات الحكوميــة بولايــة البحــر الأحمــر ، الخرطــوم : جامعــة الســودان 
للعلــوم والتكنولوجيــا عــادة البحــث العلمــي ، مجلــة العلــوم الاقتصاديــة ، 

ــدد1 ، ص7 . ــد17 ، الع المجل
((1(1 حســن أحمــد دحــدوح ) 2008م ( ، دور لجنــة المراجعــة في تحســن كفايــة نظــم 

الرقابــة الداخليــة وفعاليتهــا في الــركات ، دمشــق : جامعــة دمشــق كليــة الاقتصــاد 
مجلــة العلــوم الاقتصاديــة والقانونيــة ، المجلــد 24 ، العــدد 1 ، ص269 .

((1(1 يوســف محمــد الأمــن عثــان ) 2009م ( ، أثــر التطــور التقنــي عــى دور المراجعــة 
الداخليــة  ، الخرطــوم : جامعــة النيلــن ، كليــة الدراســات العليــا رســالة ماجســتير في 

المحاســبة غــر منشــورة ، ص ص 36-35 .
((1(1 عمــرو يــس ) 2006م ( دور المراجعــة الداخليــة في زيــادة كفــاءة وفاعليــة البيانــات 

ــي الأول لإتحــاد المحاســبين  ــر العلمــي المهن ــة، الخرطــوم : المؤتم ــات المالي والمعلوم
والمراجعيــن الســودانيين بالتعــاون مــع المنظمــة العربيــة لخــراء المحاســبة القانونيــة 

، ص14 .
((1(1 محمــد عبــد الحافــظ عبــد العــال ) 2005 م) ، إســراتيجيات تفعيــل جــودة ضوابــط 

الرقابــة في ظــل مدخــل المراجعــة عــى أســاس المخاطــر ، القاهــرة:  جامعــة المنصورة 
، كليــة التجــارة ، المجلــة المصريــة للدراســات التجاريــة ، العــدد 2، ص 133 .

((1(1  S, Lin, et,( 2011 ) the role of the internal Audit Function in the Detection
 and Ddisclosure of internal weaknesses, USA : the Accounting Review,

.vol. 86, No. 1, P. 287
((1(1 ــة في  ــل دور المراجعــة الداخلي ــد أحمــد كتــش ) 2007م ( ، إطــار مقــرح لتفعي عي

إدارة المخاطــر ) بنهــا : جامعــة بنهــا ، كليــة التجــارة ، مجلــة الدراســات والبحــوث 
ــد1 ، العــدد1 ، ص133. ــة ، المجل التجاري

((1(1 ــر  ــي في إدارة المخاط ــع الداخ ــم دور المراج ــل ) 2008م (، تقيي ــه خلي ــان ط جيه
ــا  بالتطبيــق عــى القطــاع المــرفي ، عــان : المعهــد العــالي للحســابات وتكنولوجي

ــدد2 ، ص91. ــة ، الع ــوم التجاري ــروق للعل ــة ال ــات ، مجل المعلوم
((1(1  Z, Rezaee,( 1996 ) Imporoving the quality of Internal Audit functions

 through total quality management,  managerial Auditing Journal,
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.Vol.11, N0.1, p.30
((1(1 ســالم ســعيد باعجاجــة ) 2013م ( ، مــدى إضافــة المراجعــة الداخليــة قيمة للمنشــأة 

، القاهــرة : جامعــة حلــوان كليــة التجــارة وإدارة الأعــال ، المجلــة العلميــة للبحوث 
والدراســات التجاريــة المجلد1 ، العــدد3 ، ص 12.

((2(2 أحمــد زكريــا عصيمــي ) 2009 ( ، دور المراجــع الداخــي في المراجعــة مخاطــر 
ــة  ــرة : جامع ــة ، القاه ــاهمة المصري ــركات المس ــي ال ــق ع ــع التطبي ــال م الأع
حلــون ، كليــة التجــارة وإدارة الأعــال ، مجلــة البحــوث التجاريــة ، العــدد3 ، ص11. 

((2(2 ســمير كامــل محمــد عيــى ) 2008م ( ، العوامــل المحــددة لجــودة وظيفــة المراجعة 
الداخليــة في تحســن جــودة حوكمــة الــركات ، الإســكندرية : جامعــة الإســكندرية ، 
كليــة التجــارة ، مجلــة كليــة التجــارة للبحــوث العلميــة ، المجلــد45 ، العــدد1 ، ص6. 

((2(2  D, Beneish Messod, et, (2008), Internal control weakness and
.Information uncertainty, the accounting review, Vol.83, No. 3, p. 669

((2(2 ــركات ،  ــة ال ــة وحوكم ــة الداخلي ــال ) 2014م( ، المراجع ــز الج ــان عبدالمع جيه
بــروت: دار الكتــاب الجامعــي ، ص 492.

((2(2 طــارق عبدالعــال حــاد ) 2009م( ، التقاريــر الماليــة ) الاســكندرية : الــدار الجامعية 
للكتب ، ص84. 

((2(2 عصــام محمــد متــولي ) 200م ( ، تطويــر التقاريــر الماليــة المنشــورة لتنشــيط كفــاءة 
ــامية، دار  ــان الإس ــة أمدرم ــوم : جامع ــة ، الخرط ــأوراق المالي ــوم ل ــوق الخرط س

ــر ، ص9. ــة والن ــامية للطباع ــان الإس ــة أمدرم جامع
((2(2 ــق ،  ــة والتطبي ــن النظري ــد الســيد ) 2004م ( ، الإفصــاح المحاســبي ب ــح محم صال

ــة ،  ــة الدراســات التجاري ــا ، كلي ــوم والتكنولوجي الخرطــوم : جامعــة الســودان للعل
ــوراة في المحاســبة غــر منشــورة ، ص75 . رســالة دكت

((2(2 ماجــد اســاعيل ) 2009م ( ، أثــر تطبيــق قواعــد الحوكمــة عــى الافصــاح المحاســبي 
وجــودة التقاريــر الماليــة ، فلســطين : جامعــة غــزة ، رســالة ماجســتير في المحاســبة 

غــر منشــورة ، ص55. 
((2(2 جهــان محمــود عبدالحميــد ) 2012م ( ، تقييــم اســتخدام القيمــة النقديــة المضافــة 

عــى جــودة التقاريــر الماليــة والمحاســبية ، حلــوان : جامعــة حلــوان ، كليــة التجــارة 
وإدارة الأعــال ، رســالة ماجســتير في المحاســبة غــر منشــورة ، ص94 .

((2(2 ــات المحاســبية لحوكمــة  ــر الأدبي ــاس أث أشرف أحمــد محمــد عــالي ) 2007م ( ، قي
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الــركات في تحســن جــودة المحتــوى الإعلامــي للتقاريــر الماليــة ) القاهــرة : جامعــة 
الســويس ، كليــة التجــارة ، رســالة ماجســتير في المحاســبة غــر منشــورة ، ص138 .  

((3(3 أحمــد محمــد عبــاس ) 2018م ( ، المراجعــة الخارجيــة ودورهــا في جــودة التقاريــر 
الماليــة والتنبــؤ بالفشــل المــالي في ظــل ظــروف المخاطــرة وعــدم التأكــد ، الخرطــوم 
ــالة  ــة ، رس ــات التجاري ــة الدراس ــا ، كلي ــوم والتكنولوجي ــودان للعل ــة الس : جامع

ــوراة في المحاســبة غــر منشــورة ، ص78. دكت


